
Unser Auftraggeber sind die Stadtwerke Bad Windsheim. Der Eigenbetrieb der Stadt
versorgt die rund 12.000 Einwohner:innen sowie die Betriebe, Kurkliniken und Schulen
mit Strom, Erdgas, Wasser und Wärme. Daneben bietet der Versorger verschiedene
Dienstleistungen rund um die Energie- und Wasserversorgung an. Im Zuge der
Nachfolgeregelung - aufgrund des Eintritts in die Ruhephase der Altersteilzeit - wird eine
anpackende und nach vorne treibende Persönlichkeit vor allem mit Berufserfahrung,
Leidenschaft und Kompetenz im Bereich Wärme gesucht für die Position:

Bereichsleiter:in Wärmelösungen, Gas und
Wasser

Stellvertretende Werkleitung – regionaler Energieversorger

Darum diese Position:

Für den weiteren Kurs in Richtung Zukunft braucht die Mannschaft Verstärkung. Die
Wärmesparte gewinnt zunehmend an Bedeutung und soll maßgeblich und zeitnah
verstärkt ausgebaut werden. Hierfür braucht es eine:n Wärme-Insider:in, der:die sich der
Sparte mit Fachwissen und Projektmanagement-Erfahrung widmet und zusätzlich die
Teams Rohr-Asset und Technische Dienste führt.

Gesucht wird:

Ein:e Ingenieur:in oder Techniker:in der Versorgungs-, Energie- und Gebäudetechnik oder
der Verfahrenstechnik, der/die sich mit starkem Fokus auf die Planung, den Bau, den
Betrieb und auf die Instandhaltung von Wärmeerzeugungsanlagen und die
Wärmeverteilung sowie um den Netzbetrieb und die Netzführung der Gas- und
Wasserversorgung verantwortlich zeigt. Im Team Rohr-Asset ist der Unterbau mit
Meister:innen und Monteur:innen gut aufgestellt, sodass Sie als Führungskraft Ihre
Expertise für die im Rahmen der Wärmewende benötigten Wärmeversorgungskonzepte
nutzen können.

Einige der To-Do‘s gemeinsam mit Ihrem Team:

Warum dieser Energieversorger?

Weil Sie bei entsprechender Eignung, fachlicher Quali;kation und persönlicher
Motivation die:der zweite:r Frau:Mann neben dem Werkleiter werden und die
Stellvertretung des Werksleiters in allen technischen Belangen übernehmen. Und: Die
Leistungen im öffentlichen Dienst (Vergütung nach TVöD) lassen sich sehen!

Vielleicht sind Sie heute in einem Planungsbüro, beim Hersteller von z. B. Wärmepumpen
oder in einem Stadtwerk/EVU. Wir freuen uns auf SIE! Viel mehr zur Position und dem
Versorger ;nden Sie im Dossier: Bitte anfordern unter apply@keppler-
personalberatung.de oder rufen Sie uns an! Claudia Keppler und Maximilian Keppler
stehen Ihnen für erste Fragen unter Telefon (mobil: 0177 2764 873) oder   (mobil: 0151
7303 1991) zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an
apply@keppler-personalberatung.de. Absolute Diskretion ist für uns selbstverständlich. 

Datenschutz war und ist schon immer ein Thema, das wir sehr ernst nehmen. Ihre Daten
werden für das laufende Projekt bei uns gespeichert und mit Abschluss des Projektes

vollständig gelöscht. Mehr zu unserer Datenschutzrichtlinie finden Sie auf unserer
Homepage www.keppler-personalberatung.de

Erstellung von Wärmekonzepten für individuelle Projekte (vollumfängliche technische
Planung und Kalkulation; auch Wirtschaftlichkeitsberechnung)
Planung von Baumaßnahmen für die Wärmeerzeugung und für die Sparten Gas und
Wasser sowie Betrieb und Instandhaltung der Gas- und Wassernetze sowie der neu
erzeugten Wärmeversorgungen (u. a. hin zu mehr Contracting-Anlagen)
Bearbeitung von Netzanfragen
Leitung der Projekte ab Vertragsabschluss bis zur Abnahme (nach der technischen
Planung ist dies kein reiner Bürojob)
enge Abstimmung und Kontaktpflege zu den Behörden, Verbänden und
Facharbeitsgruppen, der Kommune und zu Ingenieurbüros
mit dem starken Wachstumfeld selbst wachsen; Mut für innovative Projekte einsetzen;
das Unternehmen nach vorne bringen
Übernahme der Bereichsleitungen ab spätestens Sommer 2024
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