WIR SIND EIN PERFEKTER ORT UM SICH WEITER-
ZUENTWICKELN - DENN DIESER AUFGABE
STELLEN WIR UNS SELBST JEDEN TAG.

Quereinsteiger flr unsere Polsterei und Naherei gesucht (m/w/d)

Brunner ist nicht als einer der fiihrenden und innovativsten
Objektmobelhersteller Europas gestartet — aber wir haben
kontinuierlich daran gearbeitet, um dort hinzukommen.
Und jetzt wollen wir noch weiter.

Wir entwickeln, produzieren und vermarkten funktionale,
designorientierte Mobel fiir die unterschiedlichsten profes-
sionellen Einsatzbereiche. Hierzu zéhlen Biro- und Verwal-
tungsgebaude, Hotels, Messen sowie soziale Einrichtungen
und andere 6ffentliche Rdume. Mit mehr als 500 Mitarbeitern
innerhalb der Brunner-Gruppe fertigen wir jahrlich

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

Entsprechend Ihrer Starken und Motivation steigen Sie Uiber
ein 6-12 Monate angelegtes internes Qualifikationsprogramm
in eines der folgenden Berufsbilder bei Brunner ein:

- Mitarbeiter Polsterei (m/w/d)
- Mitarbeiter Naherei (m/w/d)

Nach erfolgreichem Abschluss der durch Nah- oder Polster-
meister begleiteten Qualifikation arbeiten Sie:

= Selbststandig an der auftragsbezogenen Fertigstellung von
Sitzbezligen oder bezogenen Polsterelementen

= und fiihren die finale Qualitatsprifung der bearbeiteten
Halbfertigteile durch

ca. 600.000 Einheiten an Stihlen und Tischen. Seit mehr als

40 Jahren arbeiten wir sehr erfolgreich am Markt. Mit drei inter-
nationalen Tochtergesellschaften und flinfzehn Showrooms

(u. a. in Paris, London, Berlin, Frankfurt und Miinchen) sind wir
auch weiterhin auf Wachstumskurs.

Deshalb wollen wir unseren motivierten und teamorientierten
Mitarbeitern gerne Menschen mit den gleichen Idealen an die
Seite stellen — damit sie sich selbst und unser Unternehmen
weiter voranbringen kdnnen.

IHR PROFIL

= Sie sind bereit Neues zu lernen und an einem unserer
internen Qualifikationsprogramme teilzunehmen

= Sie haben handwerkliches Geschick und Spall am Umgang
mit hochwertigen Materialien wie Holz, Leder, Kunststoffe

= Sie sind flexibel und ergebnisorientiert und an einer ab-
wechslungsreichen Tatigkeit interessiert

= Sie haben Freude an team- und ergebnisorientiertem
Arbeiten

Haben wir lhr Interesse an dieser vielseitigen Aufgabe geweckt und méchten Sie zum Erfolg der Brunner GmbH beitragen?

Dann senden Sie bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihestmoglichen
Eintrittstermins idealerweise per E-Mail an karriere@brunner-group.com. Gerne kénnen Sie uns lhre Bewerbung auch per Post
Ubermitteln: Brunner GmbH, Personalabteilung, Im Salmenkopf 10, D-77866 Rheinau-Freistett.

Fiir Rickfragen steht Ihnen unser Ansprechpartner aus der Personalabteilung, Roland Hillenberg (07844. 402-604), gerne zur

Verfiigung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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