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Geschäftsführung Steinhaus e.V. Bautzen 

(ab sofort / Vollzeit) 

 

 

Wir, der Steinhaus e.V. in Bautzen/Budyšin, verbinden seit 1995 als anerkannter Träger der freien 

Jugendhilfe Angebote der Jugend- und Sozialarbeit mit sparten- und generationsübergreifender 

Kulturarbeit. Das Steinhaus ist ein Ort der Begegnung, der kulturellen und politischen Bildung sowie des 

Engagements für unser gesellschaftliches Zusammenleben. Als ein bürgerschaftlich getragenes und 

offenes Haus sind wir ein regional und überregional gefragter innovativer Akteur für soziale und 

kulturelle Angebote.  

Mit unseren Veranstaltungen und Projekten erreichen wir jährlich ca. 50.000 Teilnehmende, 

Besucherinnen und Besucher.  

 

Die soziale und kulturelle Arbeit des Steinhaus e.V. wird gefördert und unterstützt durch die Stadt 

Bautzen/Budyšin, den Landkreis Bautzen, den Kulturraum Oberlausitz-Niederschlesien, das Land 

Sachsen, den Bund, die Europäische Union sowie durch Stiftungen und weitere 

Kooperationspartner:innen. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

Als Geschäftsführer:in prägen Sie in enger Abstimmung mit dem Vereinsvorstand und dem 

Leitungsteam das Profil des soziokulturellen Zentrums „Steinhaus Bautzen“ und vertreten es nach 

außen. Nach innen sind Sie kompetente Ansprechperson und moderne Führungskraft für 25 hoch-

motivierte, fachlich versierte Mitarbeitende. 

 

Sie stehen gemeinsam mit dem erfahrenen Leitungsteam für die ständige zeitgemäße 

Weiterentwicklung der Angebote zur Förderung der kulturellen und politischen Bildung, insbesondere 

von Jugendlichen, der generationsübergreifenden kulturellen Vielfalt, der Jugendsozialarbeit und 

Jugendhilfe. Sie bringen eigene kulturelle Ideen ein, akquirieren dafür passende Projektmittel und 

wirken aktiv an der Umsetzung mit. 

 

Sie nehmen die übergeordnete betriebswirtschaftliche Gesamtverantwortung für alle Arbeitsfelder 

einschließlich der wirtschaftlichen Geschäftsbetriebe und die Verwaltung wahr.  

Dazu zählt u.a. die Verantwortung für die ordnungsgemäße und rechtssichere Bewirtschaftung des 

Haushalts einschließlich der Einwerbung von Finanzmitteln, für das Controlling und Rechnungswesen 

sowie für die Aufstellung des jährlichen Haushaltsplanes und des Jahresabschlusses bis zur Begleitung 

der Jahresabschlussprüfung.  

 

Ihr Profil: 

• ein abgeschlossenes Studium im Kulturmanagement (M.A.) mit ausgeprägten 

betriebswirtschaftlichen Inhalten bzw. Zusatzqualifikationen oder vergleichbar 

• erste Leitungserfahrung und Berufserfahrung im Personal-, Finanz- und Projektmanagement 

• wünschenswert sind Kenntnisse über Strukturen und Aufbau von zuwendungsfinanzierten 

Vereinen, insbesondere in der gemeinnützigen Kulturarbeit und im Bereich der Jugendhilfe 
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Außerdem bringen Sie mit:  

• Personalführungskompetenz, Entscheidungsfähigkeit und Verhandlungsgeschick, hohe 

Sozialkompetenz, Belastbarkeit sowie eine sorgfältige und systematische Arbeitsweise 

• Identifikation mit den Zielen und Arbeitsinhalten des Steinhaus e.V. 

• Bereitschaft zu Dienstreisen und Arbeit am Wochenende sowie PKW- Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten: 

• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

• eine der Aufgabenstellung angemessene Vergütung mit einer Einstufung bis zur EG 13 in 

Anlehnung an den TVÖD-VKA (bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen) 

• ein Arbeitsfeld mit flachen Hierarchien, hoher Selbstwirksamkeit, Eigenständigkeit und 

Gestaltungsmöglichkeit 

• ein hochqualifiziertes, junges, engagiertes, kreatives und kollegiales Team 

• flexible Arbeitszeiten und Rücksichtnahme auf familiäre Verpflichtungen 

• barrierefreier Zugang ins Büro 

• Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

• Unterstützung für regelmäßige Weiterbildung, Supervision und Qualifizierung 

• 30 Urlaubstage und Sonderzahlungen (Weihnachtsgeld) 

 

Wenn Sie sich in den beschriebenen Anforderungen wiederfinden und Sie diese Aufgabe reizt, freuen 

wir uns über Ihre Bewerbung! 

Ihre Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, Abschlüssen und Arbeitszeugnissen richten 

Sie bitte in elektronischer Form (PDF, max. 10 MB) an: vorstand@steinhaus-bautzen.de.  

 

Für Rückfragen steht Ihnen unser Vorstandsmitglied Franziska Herz gern zur Verfügung 

(heartzvier@gmail.com). 

 

Die im Zusammenhang mit einer Bewerbung möglicherweise anfallenden Fahrtkosten bzw. sonstige 

Kosten werden nicht erstattet. Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre 

personenbezogenen Daten vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggfs. 

eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach 

den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz. 


