
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
FRONTEND DEVELOPER*  
 
STANDORTE 
Essen, Köln und Hamburg bzw. ortsunabhängig remote 
 
UNTERNEHMEN  
Als hochprofessioneller und innovativer Dienstleister für Softwarelösungen im B2B-Bereich 
ist unser Auftraggeber auf Lösungen spezialisiert, von denen eine hohe Technologie- und 
Businesskompetenz verlangt wird. Für die Kunden unterschiedlicher Branchen (Mittel-
stand, Großkunden, öffentlicher Sektor) die bestmöglichen Lösungen zu entwickeln, ist die 
Aufgabe der interdisziplinär arbeitenden Experten. Für das Frontend-Team suchen wir der-
zeit Verstärkung! 
 
AUFGABEN UND ANFORDERUGEN 
Innerhalb unterschiedlicher Kundenprojekte entwickeln Sie intuitiv zu nutzende  
Frontends, die über unterschiedliche Kanäle ausgespielt werden können: 

 Entwicklung fortgeschrittener Frontend-Architekturen vom Piloten bis zum Proof-
of-Concept. 

 Eingesetzte Technologien: JavaScript, TypeScript und JS-basierte Frameworks wie  
Angular, React oder Vue.js  

 Scrum oder Kanban 
 Moderne Entwicklungsprozesse wie DevOps und Continuous Delivery  

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen gut zu der Ausschreibung:  

 Fundierte Erfahrungen mit JavaScript, TypeScript, Angular, React oder Vue.js 
 Grundlegende Kenntnisse in der Anbindung von Spring-Framework, speziell 

Spring Boot 
 Eine hohe Affinität zu gutem Design und dessen Umsetzung 
 Sinn für eine gute Usability und spannende User Experience 
 Offenheit für neue Technologien 
 Lust auf Teamarbeit 
 Remote arbeiten ist immer möglich, etwas Reisebereitschaft ist aber für Kunden-

termine (höchstens 2 x im Monat) notwendig 

Wenn Sie nicht nur einige der oben kurz skizzierten Kenntnisse mitbringen, sondern auch 
Spaß daran haben, immer wieder Neues zu lernen, passen Sie zu unserem Auftraggeber!  
 
Dieser bietet Ihnen neben spannenden Aufgaben und exzellenten Weiterbildungsmöglich-
keiten flexible Arbeitsbedingungen, ein attraktives Einkommen und einen hohen Gestal-
tungsfreiraum in einem noch jungen Unternehmen mit flachen Hierarchien.  
 



 

Wenn Sie die Ausschreibung interessiert, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter der 
Kennziffer 1315 oder Ihre telefonische Kontaktaufnahme! Frau Hänsel informiert Sie sehr 
gerne ausführlicher über Unternehmen, Position und die unterschiedlichen Entwicklungs-
möglichkeiten.  
 
 

KONTAKT 
      Müller und Partner Unternehmensberater 
Nikola Hänsel     Feldstraße 21 
Tel. 0211/563098-22    40479 Düsseldorf 
haensel@mueller-personalberatung.de www.mueller-personalberatung.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Selbstverständlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Für uns und 
unsere Kunden zählt ausschließlich Ihre fachliche Qualifikation. 
 


