& Consult & Find

Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen

Unser Mandant ist ein erfolgreiches, international tatiges Industrieunternehmen. Innovative
Technologien sorgen fUr stetig effizientere Antriebssysteme, die in unterschiedlichen Branchen
eingesetzt werden. Das Unternehmen, ansassig im Raum Stuttgart, ist innerhalb des Konzerns
bestens etabliert und als Innovationsflhrer geschatzt. Fir den Personalbereich suchen wir eine
Uberzeugende Fuhrungspersonlichkeit als

SENIOR HR BUSINESS PARTNER / HR MANAGER (M/W/D)

Ilhre Aufgaben Das ist unverzichtbar

e Ganzheitliche & selbststandige Betreuung e Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit
von Fuhrungskraften und Mitarbeitern in Vertiefung im Bereich Personal oder vgl.
allen personalwirtschaftlichen und arbeits- Ausbildung
rechtlichen Angelegenheiten e Mehrjahrige Erfahrung im HR-Bereich,

e Vorbereiten, Abstimmen sowie Umsetzen idealerweise in einem Unternehmen der
von personellen Einzelmalsnahmen unter Metall- und Elektroindustrie
BerUcksichtigung gesetzlicher, tariflicher e Gute Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht
und betrieblicher Bestimmungen e Sorgfaltige, systematische und selbstandige

e Konzeption und Verhandlung von Betriebs- Arbeitsweise
vereinbarungen e Vertrauenswurdige Personlichkeit mit Spaf3

e HR-seitige Begleitung der Personalplanung am Umgang mit Menschen
und Durchflhren des gesamten Rekrutie- o Aufgeschlossenheit, Zuverlassigkeit und
rungs- und Einstellungsprozesses sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in

e Umsetzung von Organisationsanderungen einem internationalen Umfeld
und Restrukturierungen e Gute MS-Office-Kenntnisse

e Tarifliche Arbeitsplatzbewertung nach ERA e  Sehr gute Englischkenntnisse
e Aktive und konstruktive Zusammenarbeit
mit dem Betriebsrat

Es erwartet Sie eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten und innovativen
Umfeld, welches Ihnen ein hohes Mals an Gestaltungsfreirdumen und Eigeninitiative bietet.

Wenn wir Sie fUr diese reizvolle Aufgabe begeistern konnten, so freuen wir uns auf lhre aussage-
fahige Bewerbung bitte ausschlief3lich per E-Mail an jobs@consultandfind.de

Gerne konnen Sie sich vorab bei Ralf Stirzel unter +49 151 29502222 informieren.

Ralf Stlrzel . Am Kreuz 3 . 77746 Schutterwald . www.consultandfind.de
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