Wir suchen Unterstutzung

\_/
V fur unser innovatives Forschungsprojekt
® »Poststationire Ubergangspflege (Post-
WILHELMSHILFE™ 0p)«:

Case Manager®in (m/w/d)

in Voll- und Teilzeit ab dem 15.08.2024

-

www.wilhelmshilfe.com/aktuelles/innovationsprogramme-einrichtung-karlshof www.wilhelmshilfe.com/mitarbeit/stellenangebote

Mit unserem Projekt ,Post-UP* schaffen wir ein innovatives, rehabilitatives Kurzzeitpflegeangebot zwischen Krankenhaus und
Héuslichkeit an unserem Standort Karlshof in Géppingen. Wenn Sie eine herausfordernde und erfiillende Tétigkeit suchen, bei
der sie aktiv zur Verbesserung der Versorgung beitragen kénnen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Wir bieten lhnen:

e Die Teilnahme und Mitarbeit in einem innovativen Forschungsprojekt mit der Mdglichkeit, lhre eigenen Ideen und
Erfahrungen einzubringen und das Projekt aktiv mitzugestalten

o Eine attraktive VergUtung nach AVR Baden-Wirttemberg mit zusatzlicher attraktiver Altersvorsorge

o Flexible Arbeitszeitmodelle

¢ Ein verantwortungsvoller Aufgabenbereich mit einem hohen MafR} an Eigenstandigkeit und groRem Gestaltungsspielraum
in einem innovativen Projekt

e Ein multidisziplinares, dynamisches Team und offene Kommunikation mit flachen Hierarchien

o Weitere attraktive Leistungen, z.B. Arbeitgeberbeitrag zur Kinderbetreuung, Moglichkeit des Fahradleasing, umfassendes
Betriebliches Gesundheitsmanagement

lhre Aufgaben sind:

e Koordination der Uberleitung aus der Klinik fiir einen nahtlosen Ubergang in die poststationare Versorgung

e Ressourcenorientierte Anamnese und differenzierte Erfassung der Nachversorgungsbedarfe

e Ausarbeitung eines individuelle Nachversorgungskonzepts unter Berlicksichtigung der spezifischen Bedirfnisse von
Menschen nach einem Krankenhausaufenthalt

e Organisation der Nachversorgung, einschlielich Koordination mit ambulanten Pflegediensten, Hilfsmittelversorgung
und Wohnraumanpassung

e Umfassende Beratung von betroffenen Menschen und ihren Angehorigen zu sozialrechtlichen, psychosozialen und
pflegefachlichen Themen

¢ Kommunikation mit Kassen und anderen Multiplikatoren, einschlieRlich Antragsstellung/Einleitung von Widerspriichen

e Durchfilhrung von Evaluationsbesuchen in der Hauslichkeit der betroffenen Menschen zur Uberpriifung der
Gesamtsituation und der Zufriedenheit

o Teilnahme an Fallgesprachen in einem multidisziplindren Team

o ErschlieRung eines Versorgungsnetzwerkes im Landkreis Goppingen durch Zusammenarbeit mit verschiedenen
Einrichtungen und Diensten, einschlieRlich Pflegestiitzpunkten und Rehabilitationseinrichtungen

Sie bringen mit:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder vergleichbares Studium zur Pflegefachkraft oder abgeschlossenes
Studium im Bereich Sozialarbeit

¢ Qualifizierte Weiterbildung Case Management (DGCC) und/oder Pflegeberater*in nach §7a SGB Xl

o Kommunikationsstarke, Empathie und die Fahigkeit der koordinierten Zusammenarbeit mit verschiedenen Dienstleistern
und Institutionen

o Eine selbststéndige Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein und Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in unserem Projekt

e Innovationsstarke und Kreativitdt, um mit uns den Weg zu einer zukunftsorientierten und qualitativ hochwertigen
Gesundheitsversorgung zu gestalten

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an bewerbung@wilhelmshilfe.de e Tel. 07161 / 6726-1025
oder an Wilhelmshilfe e.V., Personalabteilung, Hohenstaufenstraf3e 4, 73033 Goppingen
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Laura Ruby, Tel. 0151 /22 97 32 54
E-Mail: [ruby@wilhelmshilfe.de
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