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Wir suchen ab 01.08.2024 eine*n Mitarbeiter*in im Coaching und Training

innovia ist ein innovatives Unternehmen im Sozialbereich, das Menschen im Bereich Bildung
und Beruf begleitet und berat. Wir wertschatzen Vielfalt und begriifZen daher alle
Bewerbungen — unabhéngig von Behinderung, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Unser Angebot an dich:

e Dein Arbeitsschwerpunkt liegt im Projekt Job-Fit fur Madels*, du setzt in diesem Bereich
Coaching und (Kompetenz-)Training um.

e Du arbeitest mit jungen Frauen* mit Unterstitzungsbedarf an der beruflichen
Orientierung und Abklarung von Interessen und beruflicher Eignung.

e Du gestaltest einen zielorientierten Begleitprozess und arbeitest mit den
Teilnehmerinnen* am Weg in den nachsten Ausbildungsschritt.

e Du hast die Fallfiihrung und kooperierst eng im Netzwerk.

¢ Du organisierst und begleitest Schnupperpraktika, in denen die Teilnehmerinnen* ihre
beruflichen Fahigkeiten, Interessen und Eignungen uberprifen.

¢ Du arbeitest in einem interessanten, vielfaltigen Betéatigungsfeld und kannst dich aktiv in
die Umsetzung und Gestaltung des Projekts einbringen. Du hast die Mdglichkeit von
Fort- und Weiterbildungen, sowie Supervisionen und Intervisionen.

e Je nach Stundenausmal setzt du im Projekt Job-Fit Schulungen fir Jugendliche und
Erwachsene mit Lernschwierigkeiten oder Beeintrachtigungen um.

¢ Du hast die Moglichkeit ein gemeinwohlorientiertes und innovatives Unternehmen
mitzugestalten.

e Du wirst nach SWO-Kollektivvertrag Verwendungsgruppe 7 bezahlt, abhangig von
anrechenbaren Vordienstzeiten; mindestens jedoch mit € 2881,60 (brutto fir 37
Wochenstunden).

Unsere Winsche an dich:

¢ Du hast eine einschlagige abgeschlossene Berufsausbildung.

e Du hast Freude an der Begleitung von Madchen* und jungen Frauen* am Ubergang
Schule — Beruf.

e Du hast Freude an der Arbeit mit der Zielgruppe und Kompetenz im achtsamen und
personenzentrierten Zugang.

e Du arbeitest gerne selbststandig, eigenverantwortlich, entwickelst dich gerne weiter und
mochtest deine Starken in einem multiprofessionellen Team einsetzen.

e Du moéchtest dich fur Umsetzung der UN-Konvention fiir Menschen mit Behinderung im
Bereich Arbeit einsetzen.

Das Stundenausmal? ist flexibel — je nach Einsatzbereich im Projekt — von 17 bis 24
Wochenstunden.

Bitte richte deine Bewerbung bis zum 19. Mai 2024 mit Lebenslauf (ohne Foto) und
Motivationsschreiben an Christina Spanner per E-Mail an office@innovia.at.

Bei Interesse oder Ruckfragen kannst du dich gerne direkt telefonisch bei Christina Spanner
unter der Nummer 0676 843 843 42 melden.

Mehr Infos zum Projekt Job-fit und unserem Unternehmen findest du hier:
https://job-fit.innovia.at/ https://innovia.at/

Als Unternehmen ist es uns wichtig, Qualitat fur unsere Kund*innen und unsere Mitarbeitenden zu leben. Dazu nutzen wir die Einbindung
in unterschiedliche Qualitatsstandards und freuen uns Uber erlangte Gutesiegel und Auszeichnungen
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