Unser Klient - ein Familienunternehmen in der 5. Generation - ist mit Gber 1.200 Mitarbeitern und tUber 100
Millionen Euro Umsatz der gréBte Hersteller seiner Branche in Europa sowie eines der flihrenden Unterneh-
men weltweit. Das Maschinenbauunternehmen produziert in Deutschland, Indien und China. Durch die Toch-
tergesellschaften in Europa, Amerika, dem Nahen Osten und Asien ist es sehr international gepragt.

Zur Unterstlitzung der Einkaufsabteilung in der Firmenzentrale in Hamburg suchen wir Sie als

Strategischer Projekteinkaufer (m/w/d) mit Teamleitung

Ihre Aufgaben
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Weiterentwicklung und Verantwortung des Teams , Projekteinkauf® mit 2 Mitarbeitern als Mitglied im
Kernteam des Bereiches Globales Material Management

Initiierung, Leiten sowie Unterstlitzung bei Projekten in enger Zusammenarbeit mit den Fachabteilun-
gen

Koordination der Bedarfe und Beratung der Fachabteilungen (Vertrieb, Produktion und Entwicklung)
Verhandlung und Abwicklung von projektspezifischen Bedarfen mit internationalen Lieferanten
Nachhaltige Verbesserung der Gesamtkosten durch Materialgruppen-, Lieferanten-, Risikomanagement
Entwicklung und Umsetzung ergebnisorientierter und nachhaltiger Materialgruppenstrategien

Ihr Profil
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Hochschul-/Fachhochschulabschluss mit mindestens 3-jahriger Berufserfahrung im Bereich Beschaffung,
Materialgruppenmanagement, idealerweise in produzierenden Unternehmen

Erste fachliche Fihrungserfahrungen im Bereich Einkauf oder Materialwirtschaft von Vorteil
Unternehmerisches/Abteilungsiibergreifendes Denken und Handeln

Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgepragtes technisches Verstandnis und Kenntnisse zu Werkstoffen sowie Herstellungsverfahren
Starke Service- und Kundenorientierung als auch Kommunikations- bzw. Prasentationskompetenzen

Unser Klient bietet

> Flache Hierarchie in professionellem und interkulturell gepragtem Unternehmensumfeld
> Arbeiten mit modernsten EDV-Anwendungen und den neuesten Ansatzen im Bereich KI
> Gezielte und individuelle Weiterentwicklungsmadglichkeiten
> Attraktive Aufgaben spannende Projekte bzw. Mdglichkeiten eigene Ideen einzubringen und umzusetzen
> @Gutes Betriebsklima und ein Miteinander das von Wertschatzung Offenheit und Vertrauen gepragt ist
> Flexible Arbeitszeiten, Gleittage, bis zu 40% mobiles Arbeiten sowie 30 Tage Urlaub

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht

. Ihnen unser Berater zur Verfiigung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein gung
RESTET k2 +49 (0) 431 647 344 98

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit Uber 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach-
Industriering 7 und Fuhrungspositionen in D/A/CH. Neben der in-
D-63868 GroBwallstadt ternationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-
Telefon +49 6022 70 90 200 triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitli-

www.tklein-partner.de che Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

