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Junior Human Resources Manager (m/w/d)

Unternehmen: Shirtinator AG
Standort: Miinchen, Deutschland / Teilzeit, 20-25 Std./Woche

Uber uns:

Shirtinator ist ein innovatives Unternehmen, das sich auf die Personalisierung von Textilien und
Accessoires spezialisiert hat. Unsere Mission ist es, unseren Kunden hochwertige, maBgeschneiderte Life-
Style-Produkte anzubieten, die ihren individuellen Stil und ihre Kreativitat zum Ausdruck bringen. Mit
modernster Technologie und kreativen Designs sind wir Vorreiter in der Branche und haben es uns zum
Ziel gesetzt, die Erwartungen unserer Kunden zu Ubertreffen.

Aufgaben:

Als Human Resources Manager Ubernimmst Du eine verantwortungsvolle Position. Deine Hauptaufgabe
besteht darin, sicherzustellen, dass unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht nur fachlich qualifiziert
sind, sondern auch motiviert und zufrieden in ihrem Arbeitsumfeld agieren koénnen.
Deine Aufgaben im Detail :

+ Beratung und Unterstltzung der FUhrungskrafte und Mitarbeiter in allen Fragen des Personal- und
Officemanagements

*+ Management des kompletten Personalrekrutierungsprozesses von der Stellenausschreibung tUber
InterviewfUhrung, Vertragsverhandlung und Onboarding unter Einhaltung der relevanten rechtlichen
Rahmenbedingungen

+ Laufende Betreuung aller Mitarbeiter und Konfliktmanagement

* Vorbereitung Payroll fUr das Lohnburo

Anforderungen:
Wir suchen nach engagierten Kandidaten, die Uber folgende Qualifikationen verfligen:

* Abgeschlossenes Studium oder entsprechende Ausbildung mit Schwerpunkt Personal oder Psychologie

* Fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht

* Exzellente Kommunikations- und Teamfahigkeiten

* Hohe soziale Kompetenz, Authentizitat und EinfuUhlungsvermdgen

* Sehr gute Deutschkenntnisse

* Gute Kenntnisse der englischen Sprache sowie gelaufiger Burosoftware wie Microsoft Office etc. sind von
Vorteil

Was wir bieten:

+ Ein dynamisches Arbeitsumfeld in einem kreativen Unternehmen
* Eigenverantwortliche Position, direkt dem Vorstand unterstellt

+  Wettbewerbsfahige Vergltung und Benefits

*  Work-Life-Balance - Flexible Arbeitszeiten

+  Remote - Profitiere von unserem hybriden Remote-/Officemodell

Wenn Du leidenschaftlich, kreativ und bereit bist, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten, freuen wir
uns auf Deine Bewerbung als Junior HR-Manager bei der Shirtinator AG. Bewirb Dich noch heute und
werde Teil unseres engagierten Teams!

Bewerbung:

Bitte sende Deinen Lebenslauf und ein Anschreiben, in dem Du Deine Qualifikationen und Deine
Motivation flr die Position als Junior Human Resources Manager bei Shirtinator erlauterst, an
jobs@shirtinator.com. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Shirtinator AG ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit und Vielfalt fordert. Alle qualifizierten Bewerber werden,
unabhingig von Geschlecht, Hautfarbe, Religion, sexueller Orientierung, nationaler Herkunift oder Behinderung
berticksichtigt.
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