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Die Karl Rieker GmbH & Co. KG ist ein international t&tiges Textihandelsunternehmen mit eigenen Buros in Hongkong, Shanghai,
Bangladesch, Pakistan und Myanmar. Wir sind unter anderem Mitglied der Business Social Compliance Initiative (BSCI) und
GOTS—zertifiziert. Um der stetig steigenden Bedeutung von Nachhaltigkeit sowie sicherer und fairer Arbeitsbedingungen in den ausléndischen
Produktionsstatten gerecht zu werden, suchen wir fir unsere CR-Abteilung zum ndchstmdglichen Zeitpunkt einen engagierten

MANAGER CORPORATE RESPONSIBILITY

AND STRATEGY wwno

lhre Tatigkeitsbereiche:

» Koordination und Monitoring der Umsetzung von
CR-Standards in den Produktionsl&ndern

* Weiterentwicklung der CR-Strategie u.a. zur Umsetzung der
Kundenanforderungen an Sozial- und Umweltstandards
entlang der gesamten Lieferkette

* Marktrecherchen, Analysen und datengestitzte
Auswertungen (Business Intelligence)

e Zusammenarbeit/Kommunikation mit dem ,,Accord on Fire
and Building Safety in Bangladesh” und der amfori

* Reisen in unsere AuslandsbUros und zu den dortigen
Produktionsstatten

* Unternehmenskommunikation und -darstellung nach auBen
gegenUber verschiedenen Stakeholdern

Das bringen Sie mit:

* Abgeschlossenes Studium im Bereich CSR-/Nachhaltigkeits-/
Umweltmanagement bzw. Wirtschafts-/Kommunikations-
wissenschaften oder Ahnlichem mit nachhaltigkeitsrelevanter
Vertiefung

* Sehr gutes Englisch in Wort und Schrift

* Bezug zu unserer Region in der N&he von TUbingen

* Sehr gute IT-Kenntnisse, Microsoft Office, sehr guter Umgang
mit Excel (Pivot), Grundwissen Datenbanken

* GroBe Reisebereitschaft in unsere Produktionsidnder

* Zuverl@ssigkeit, Zielstrebigkeit, ein hohes MaB an Eigeninitiative
sowie Kommunikationsstérke und ein sicheres Auftreten

Von Vorteil:

* Berufserfahrung im Bereich CR oder Bekleidung

o Affinitat zur Bekleidungsbranche

* Kenntnisse in der Lieferantenauditierung (BSCI, SA 8000,
Health, Safety & Environment)

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen, gerne Verantwortung Ubernehmen mdchten, eine zupackende Art haben und sich mit uns in einem
Familienunternehmen mit flachen Hierarchien weiterentwickeln méchten, sollten wir uns kennenlernen. Frau Vassallo freut sich auf Ihre
Bewerbung per eMail an personal@karl-rieker.com unter Nennung lhrer Gehaltsvorstellung und lhres frohestmoglichen Eintrittsdatums.
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