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Escandalo e.V.

Wir suchen eine/n Personal- und Organisationsmanager/in

Escandalo e.V. (www.escandalo.de) ist ein gemeinnitziger Elternverein an der Joan- Miro-
Grundschule — Staatliche Europa-Schule Berlin (SESB). Er wurde vor 20 Jahren gegriindet, um die
bilinguale Erziehung durch spanischsprachige Muttersprachler/innen an dieser Schule zu
gewdhrleisten. Der Verein setzt sich seither zum Ziel, das bilinguale Europaschulkonzept zu fordern
und zu sichern. Dies geschieht in erster Linie durch den Einsatz von padagogisch, kiinstlerisch und
sportlich qualifizierten Spanisch- Muttersprachler/innen, die von Escandalo engagiert werden. In
allen Europaschulklassen stellt Escandalo e.V. eine feste Bezugsperson neben den Lehrer/innen und
dem/r deutschsprachigen Erzieher/in zur Verfiigung.

Fiir das Team von Escandalo e.V. suchen wir zum 01.10.2021 eine/n Personal- und
Organisationsmanager/in, die/der die wichtigste Bezugsperson im Alltagsgeschehen des Vereins
werden wird und folgende Aufgaben hat:

® Koordination des padagogischen Personals (ca. 12 Teilzeitkrafte): Erstellung von Dienst-
und Einsatzpldanen, Organisation und Moderation von Teamsitzungen, Einteilung und
Kontrolle von Arbeitszeiten und von Vertretungen

® Personalleitung: Erstellung und Umsetzung eines jahrlichen Plans fir die Leitung des
padagogischen Personals (jahrliche Mitarbeitergesprache, Erarbeitung von
Zielvereinbarungen, regelmaRige und/oder spontane l6sungsorientierte Gesprache mit
den padagogischen Mitarbeiter/inne/n, Organisation von Vertretungen, Mitwirkung bei
der Auswahl kiinftiger Mitarbeiter/innen, usw.)

® Mitgliederbetreuung: Ansprechpartner/in fiir Eltern und Korrespondenz mit ihnen, dazu
gehoren Sprechzeiten und Verwaltungsarbeiten

e Interne Kommunikation: regelmaRige Abstimmung mit dem Vorstand (Arbeitgeber) iber
die Situation der padagogischen Mitarbeiter/innen und die Mitgliederentwicklung

® Abstimmung der Arbeit von Escandalo mit den dt. Erzieher/inne/n und mit der
Schulleitung

® Vereinskommunikation, schriftlich und mindlich, sowie allgemeine Biiroorganisation

® Koordination von Nachmittagsprojekten— in Zusammenarbeit mit dem padagogischen
Personal

® Buchhaltung: Eigenverantwortliche Buchhaltung, inklusive Mahnwesen in Abstimmung
mit dem Vereinskassenwart bzw. dem Vorstand

Vorsitzende des Vorstands: Pilar Silva Ibaceta
Zweiter Vorsitzender: Rigel Garcia Martin
Schriftfiihrer: Christian Shukow

Kassenwart: Erik Zwaneveld

Escédndalo e.V. - Elterninitiative an der Joan-Mir6 Grundschule
Standort der staatlichen Europa-Schule Berlin (SESB)
Mitglied im Landesverband der Kita- und Schulférdervereine Berlin-Brandenburg e.V. (Isfb)
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Escandalo e.V.

Als Idealkandidat/in sollten Sie mitbringen:

selbstandiges Arbeiten, Ergebnisorientierung, vorausschauendes Agieren, Verlasslichkeit
Genauigkeit im Umgang mit Daten und in der Vermittlung von Information
Wertschatzung im Umgang mit Menschen, diplomatisches Geschick

Belastbarkeit und Stresstoleranz

gute schriftliche und miindliche Ausdrucksfahigkeit, flieBend in Deutsch und Spanisch
Fahigkeit zur I6sungsorientierten Gesprachsfiihrung

sicherer Umgang mit dem PC: dem Office Paket, einem Datenbanksystem, ggf. Wordpress
oder einem Backend der Website, sowie mit einem gangigen Onlinebanking-Programm

Interkulturelle Erfahrung und Kompetenz
Qualifikation bzw. Erfahrung in der Personalleitung

Wunschenswert: Erfahrung in einem padagogischen Umfeld und/oder in der Vereinsarbeit
und/oder in der Projektarbeit

Offenheit und Neugier
Spald an einer sehr vielfaltigen Tatigkeit

Enthusiasmus, um die Ziele des Vereins mit zu verwirklichen

Das bieten wir lhnen:

Arbeitsvertrag GUber 30 h/Woche in der Schulzeit

Arbeitseinteilung: flexibel nach verbindlicher Absprache mit dem Arbeitgeber
Tatkraftige Unterstilitzung fir die Zeit der Einarbeitung

Ndhe zum Arbeitgeber (dem ehrenamtlich arbeitenden Vorstand), familidres Umfeld

Arbeitsumfeld inmitten einer lebendigen spanischsprechenden Community an einer
bilingualen Grundschule in Berlin

angemessene Bezahlung im Rahmen einer Tatigkeit flir einen gemeinnitzigen Verein,
Moglichkeit einer Aufstockung des Grundgehaltes

Fortbildungen zu spannenden Schwerpunkten
Freiraum fiir eigene Schwerpunkte bei der Gestaltung von Projekten bzw. Arbeitsbereichen

Tatkraftige Unterstiitzung durch ehrenamtliche Vereinsmitglieder fiir punktuelle Aufgaben
sowie bei neuen Vorhaben, die dem Verein zugutekommen

Vorsitzende des Vorstands: Pilar Silva Ibaceta
Zweiter Vorsitzender: Rigel Garcia Martin
Schriftfiihrer: Christian Shukow

Kassenwart: Erik Zwaneveld
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Escandalo e.V.

Wir freuen uns auf lhre qualifizierte Bewerbung in spanischer oder deutscher Sprache, bestehend
aus:

® aussagekraftigem Motivationsschreiben
e Lebenslauf mit Foto

e relevanten Zeugnissen.

Ihre Bewerbung schicken Sie uns bitte per Email ausschlieflich an folgende Adresse:
vorstand@escandalo.de. All Ihre Dokumente sollten uns idealerweise in einer einzelnen PDF-Datei
erreichen.

Bewerbungsabgabe bis 20.09.2021.

Berlin, 9.09.2021

Der Vorstand
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