
 
 
 

 

 
In der Aggertalklinik in Engelskirchen suchen wir  

 

sechs Hausangestellte für den Hauswirtschaftsbereich (m/w/d) 

jeweils in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden 

 Montag bis Donnerstag von 8 Uhr bis 12 Uhr und 

Freitag von 8 Uhr bis 11:30 Uhr 

vorerst befristet bis 31.07.2025  

 

Mit sieben eigenen Kliniken für Rehabilitation und Anschlussheilbehandlung an attraktiven 

Standorten in drei Bundesländern zählt die DRV Rheinland zu den marktführenden 

Gesundheitsdienstleistern. Wir definieren die Qualitätsstandards in allen Hauptindikationen 

mit über 1.000 Betten in den Bereichen Medizin, Therapie sowie Pflege und sichern deren 

Einhaltung, auch in unseren zahlreichen Vertragskliniken. Die ganzheitliche Begleitung 

unserer Patientinnen und Patienten vor ihrem Aufenthalt in unseren Einrichtungen, während 

der akuten Phase der Gesundung und nach der Entlassung auf dem Weg, dauerhaft gesund 

zu bleiben, liegt uns dabei ganz besonders am Herzen! 

 

Die nach QMS-Reha zertifizierte Aggertalklinik in Engelskirchen mit 256 Betten ist 

spezialisiert auf die Behandlung von orthopädischen Erkrankungen nach operativen 

Eingriffen der Gebiete Orthopädie, Neurochirurgie und Unfallchirurgie im Bereich der 

stationären Rehabilitation und Anschlussheilbehandlung sowie ambulante ganztägige 

Rehabilitationsmaßnahmen (20 Plätze) und Reha-Nachsorge (IRENA).  

 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

- Durchführung von diversen Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten im Arbeitsbereich  
- Einhalten und Umsetzen des Qualitätsmanagementsystems im hauswirtschaftlichen 

Bereich 
- Ausgabe und Lagerung sowie Instandhaltung und Reparatur der Dienstkleidung und 

Wäsche 
 
Vorausgesetzt wird: 
 

- Mehrjährige Tätigkeit in einem hauswirtschaftlichen Beruf erwünscht 
- Einhalten der Vorgaben zu Hygiene und Arbeitssicherheit 

- Körperliche Belastbarkeit 

- Freundlichkeit und Engagement im Umgang mit Patienten und Kollegen 
- Strukturierte Arbeitsweise sowie Flexibilität im täglichen Arbeitsablauf 

 
Wir bieten: 
 

 Eine vielseitige, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit  

 Vergütung nach dem Tarifvertrag für die Verbandsmitglieder der Tarifgemeinschaft der  
Deutschen Rentenversicherung (Entgeltgruppe 2) 

 Zusätzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung nach der Satzung der  
Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) 

 Eine strukturierte und funktionelle Einarbeitung 



 
 
 

 

 Teilnahmemöglichkeit an internen und externen Fort- und Weiterbildungen 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Betriebssport (versichert für monatlich 1,90 Euro) 

 Kostengünstiges Personalessen aus eigener Küche und Herstellung (täglich 3 Menüs 
zur Wahl) 

 Kostenlose Parkplätze / Tiefgaragennutzung gegen geringe Nutzungsgebühr 

 Arbeitgeberzuschuss zum „Deutschland-Ticket“ in Höhe von 12,25 Euro 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht sind. 

Die einschlägigen gesetzlichen Regelungen zur Förderung von Frauen finden bei der 

Auswahl Anwendung. 

 

Die Deutsche Rentenversicherung Rheinland nimmt die berufliche Integration nach dem 

SGB IX ernst. Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an unsere Hauswirtschaftsleiterin Frau Kall unter 
der Telefonnummer 02263-934313. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an: 
 
Aggertalklinik 
Personalverwaltung 
Am Sondersiefen 18 
51766 Engelskirchen 
verwaltung@aggertalklinik.de 
 


