@ burgenland

pflege & soziales
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Hilfe nah am Menschen

Mit Giber 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bereich Pfle-
ge und Soziales sind die Sozialen Dienste Burgenland (SDB)
einer der groRten Arbeitgeber im Burgenland. Unsere Bestim-
mung ist es Menschen durch Beratung, medizinische Behand-
lung, Pflege und Begleitung zu helfen und dadurch einen wert-
vollen Beitrag zu einem freudvollen Leben zu leisten. '

Die Burgenlandische Pflegeheim Betriebs GmbH ist ein Toch-
terunternehmen der SDB und ist auf stationare Pflege sowie Be-
treuung spezialisiert. ‘
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Fiir die Wachkoma- & Langzeitbeatmung Station am Standort Oberpullendorf suchen wir Verstarkung durch eine:

Dipl. Gesundheits- & Krankenpflegeperson mjw)
18,5 - 37 Wochenstunden (50 - 100 %) - im Pflegewohnhaus Oberpullendorf

Wie du den Menschen hilfst Was du mitbringst

« Durchindividuelle Pflegekonzepte leistest du einen « Diplom der allgemeinen Gesundheits- & Kran-
wertvollen Beitrag zur Genesung und zum Wohlbe- kenpflege od. B.Sc fiir Gesundheits- & Kranken-
finden der Patientinnen und Patienten pflege und der Eintrag im Gesungheitsregister

«  Zu deinen Tatigkeiten zahlen unter anderem das  + Uber Berufserfahrung wiirden wir uns freuen,
Durchfiihren von Mobilisierungen. Dadurch ermdog- Bereitschaft zu Forbildungen erwarten wir
lichst du ihnen Zeit im Freien, was sie ganz beson- . py hast aufrichtiges Interesse die Lebensqualitit
ders freut von Menschen zu verbessern

+  Du hast ein offenes Ohr fiir die Anliegen der Ange- . Empathie und Engagement zeichnen dich aus und
horigen, die dir fiir deine Fiirsorge an ihren Liebs- du nimmst die Bediirfnisse von Menschen auch
ten sehr dankbar sind. ohne Worte wahr

+  Durch die Organisation von Ausfliigen und beson- « Du agierst sehr verlasslich und bist bereit dir fach-
deren, internen Besuchen wie ein Wiedersehen mit liches Wissen anzueignen
den Angehorigen ermoglichst du wertvolle Lebens-
momente.

Unser Angebot andich Dein Gehalt (Brutto, Vollzeitbasis, exkl. Zulagen)

N . €2.881,60 € 3.659,20
)33 ’“ \ - - (Einstiegsgehalt (19-20 Jahre Vordienstzeiten
i & . h gem. Kollektivvertrag) nach SWO)
) . Attraktive Weiter- :
gratis Kaffee am Wertschédtzende entwicklungsmag- —

Arbeitsplatz Atmosphare : :

lichkeiten

Basierend auf deiner Qualifikation & Erfahrung legen wir
im oben dargestellten Rahmen gemeinsam ein faires

v v \
s[ I% und attraktives Gehalt fest. Zusatzlich zum angefiihrten

Basisgehalt erhaltst du noch mehrere Zulagen.
Anrechnung der Bezahlte eigenverantwort-
Vordienstzeiten Fortbildungen liches arbeiten

%y n Fur offene Fragen steht dir die Stabstelle Personal unter
Mdchtest du gemeinsam 44 1305 gerne zur Verfligung.

mit uns helfen? Unter www.soziale-dienste-burgenland.at
erhaltst du Einblicke in unsere Arbeit und unser Team.

Dann schick uns deine Bewerbungsunterlagen an
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/job/8hvo9fiq



