
UNSER ECONELO TEAM SUCHT VERSTÄRKUNG!
ECONELO ist Spezialist für E-Mobilität. Wir entwickeln und vertreiben qualitative Elektrofahrzeuge und decken damit unter-
schiedlichste Mobilitätsansprüche umfassend ab. Dies schließt ein breites Angebot an Serviceleistungen ein. Als wegwei-
sender Pionier und in der Tradition schwäbischen Tü� lergeistes haben wir basierend auf einer Idee klein angefangen und 

sind seitdem stetig weitergewachsen und möchten das auch weiterhin tun. 

Du bist auf der Suche nach einer interessanten Tätigkeit? Als moderner Arbeitgeber bieten wir dir nicht nur einen attraktiven 
Job, sondern stehen wir für Verlässlichkeit und Sicherheit. Verstärke unser Team – wir freuen uns über deine Bewerbung!

Wir suchen dich für unsere Logistik ab Januar 2022 unbefristet in Vollzeit als

Lagerist/-in

AUFGABEN

• Koordination und Abwicklung sowie elektronische Erfassung der Warenein- und -ausgänge

• Verantwortung für das Haupt- und Ersatzteilelager

• Einlagerung und Kontrolle von gelieferten Waren, Teilen und Zubehör

• Materialbereitstellung für die Werkstatt

• Verkauf, Einkauf und Bestellung von Teilen und Zubehör

• Ordnung und Sauberkeit im Teilelager

QUALIFIKATIONEN

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Fachlagerist (m/w/d), Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d) oder 
vergleichbar; alternativ Quereinsteiger mit erster Berufserfahrung als Lagerist

• Sicherer Umgang mit dem Gabelstapler (Staplerschein)

... Zeit einzusteigen!
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• Erfahrung im Umgang mit ERP- oder Lagerhaltungssystemen von Vorteil

• O� ene, teamorientierte und flexible Persönlichkeit

• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und eine selbstständige Arbeitsweise

• Grundkenntnisse im Umgang mit den MS O� ice-Anwendungen (z. B. Excel, Outlook)

• Pünktlichkeit

WIR BIETEN

• Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit ohne Schichtarbeit

• Freiraum zur Mitgestaltung der Lagerprozesse

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

• Konditionen (attraktives Vergütungspaket)

• Geregelte Arbeitszeiten, sicherer Arbeitsplatz und unbefristeter Arbeitsvertrag in einem innovativen Unternehmen

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

• Betriebliche Altersvorsorge

• Weiterbildungsmöglichkeiten

• Kostenfreies Getränkeangebot

• Berufsbekleidung

ANSPRECHPARTNERIN

Shari-Michelle Schwend
karriere@econelo.de
www.econelo.de/karriere

Bewirb 
dich jetzt!

... Zeit einzusteigen!
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