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Das Zentrum fur Allgemeinmedizin und Geriatrie sucht zum 01.05.2024 fur das pflegerische

Team:

Pflegefachkraft (m/w/d) als Stationsleitung

Wir bieten lhnen:

* Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmaoglichkeiten

= Berufliche Weiterentwicklung in einem interessanten
und komplexen Arbeitsumfeld

= Vergutung gemaR Haustarifvertrag bei Vorliegen der
Eignungsvoraussetzung nach KR 13 sowie zusatzliche
Altersversorgung und Sozialleistungen

= Zahlreiche Mitarbeiter-Angebote wie z.B. Jobticket,
Fahrradleasing und Teilnahme an Vorteilsprogrammen

= Kinderbetreuungsmaéglichkeit
= Sehr gute Verkehrsanbindung

lhr Profil:
* Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft/
Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)

* Leitungserfahrung und Fachweiterbildung Geriatrie
wilnschenswert

* Hohe kommunikative Kompetenz
= Interdisziplindres Denken und Handeln

* Verantwortungsbewusstsein, Engagement und
Teamfahigkeit

lhre Aufgaben:

* Personaleinsatzplanung, Mitarbeitermotivation und
Personalentwicklung

= Sicherstellung der Pflegequalitat, -dokumentation und
-standards

= Kreative Unterstitzung bei der individuellen Férderung
alterer Menschen

* Umsetzung pflegewissenschaftlicher Konzepte

Kontakt:

UNIVERSITATSMEDIZIN

der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
Zentrum flr Allgemeinmedizin und Geriatrie
Ihre Ansprechpartner bei fachlichen Fragen sind
Frau B. Bachmann, Tel. 06131/17-7159 oder
Herr M. Unteregger, Tel. 06131/17-7184.

Referenzcode: 50222136
www.unimedizin-mainz.de

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber*innen (m/w/d) bevorzugt bertcksichtigt.
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