
Unser Kunde ist ein global führender Elektronikkonzern. Wir suchen für eine 

vielseitige und verantwortungsvolle Position auf europäischer Ebene den 

Manager Training Akademie Information Display (m/w/d)
Großraum Frankfurt

Ihre Aufgaben als Manager der Trainings Akademie:

• Sie definieren die Strategien und Prozesse zur Verbesserung der Trainingskompetenzen.

• Sie leiten die Entwicklung der Programme, der Lehrpläne und des Trainingsmaterials.

• Sie arbeiten eng mit den Trainern der europäischen Vertriebsgesellschaften zusammen.

• Sie sorgen für die geeigneten Werkzeuge und Technologien, die die Trainings erfolgreich machen.

• Sie vertreten die Akademie auf Firmen- und Industrieveranstaltungen.

Das erwarten wir von Ihnen als Manager der Trainings Akademie:

• Erfahrung in der Entwicklung von anspruchsvollen technischen Trainingsprogrammen.

• Einige Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement, gerne in internationalen Organisationen.

• Kenntnisse in Learning Management Systemen sowie Online und VR Technologie sind vorteilhaft..

• Teamarbeit und sehr gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten.

• Sehr gute Englischkenntnisse, vorzugsweise eine weitere Fremdsprache

Das macht die Position für Manager der Trainings Akademie attraktiv:

• Großer Gestaltungsspielraum.

• Festanstellung in einem abwechslungsreichen, internationalen Umfeld.

• Individuelle Förderung Ihrer beruflichen Laufbahn.

• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung.

• Attraktives Gehalt.

• Betriebliche Sonderleistungen.

Sind Sie bereit für eine internationale Aufgabe in einem High Tech Unternehmen?

Ihr direkter Ansprechpartner:

Dipl.-Kaufm. Ralf Hansen

Personalberatung  Hansen, Ihde + Partner

Gerlindweg 32

22559 Hamburg

Tel.: 0152 2983 5846

E-Mail: ralf.hansen@ihdepartner.de

Website: www.ihdepartner.de

http://www.steuernagel-ihde.de/

