
Das Unternehmen

Unser  Kunde  ist  ein  führender  Kunststoffverarbeiter  und  Systempartner  der
Automotive-Industrie.

Als  einer  der  weltweit  größten  Zulieferer  und  Spezialist  für  Cockpits,
Türverkleidungen,  Stoßfängermodule  und  innovative  Karosseriebauteile  aus
Kunststoff, hat sich unser Mandant erfolgreich in Europa, China, Mexiko und Brasilien
positioniert und in 2013/14 einen Umsatz von ca. 1,9 Milliarden Euro erwirtschaftet.

Unser  Mandant  bietet  allen  Kunden  eine  verlässliche  Plattform und  punktgenaue,
innovative  Produkte.  Vernetztes  Arbeiten  aller  Fachbereiche  und  Standorte  stellt
sicher, dass die gesamte Gruppe firmenübergreifend von den besten Prozessen und
Experten profitiert.

An  diversen  Standorten  in  Deutschland  arbeiten  etwa  10.000  Mitarbeiter  für  das
Unternehmen.

Für  die  bundesweiten  Werke  in  Anbindung  an  die  Premium  Automobilhersteller
suchen wir   zur Verstärkung der Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt  technisch
versierte und menschlich überzeugende Persönlichkeiten als

Lead Product Engineer (m/w)
Projektaufgaben, Interior, Exterior, bundesweit 

Die Aufgaben

Eigenständige  Leitung  eines  Teilprojektes  (Entwicklungsverantwortung  für  Module)
sowie die fachliche Führung des Entwicklungsteams im Projekt

Eigenständige  kunststoffgerechte  Entwicklung  einzelner  Bauteile  und  Module  vom
Konzept bis zur Serie

Sie unterstützen bei der Leitung und Dokumentation eines Projektes

Mitarbeit beim Reporting des Projektstatus hinsichtlich Kosten, Termin und Qualität

Erarbeiten  und  Aufzeigen  von  Maßnahmen zur  Erreichung vorgegebener  Ziele  im
Rahmen des Projektes

Planung und Koordination von Arbeitspaketen, Ressourcen und Meilensteinen

Auswertung  von  Simulations-  und  Testingergebnissen  sowie  Ableitung  von
Maßnahmen

Beschaffung von Prototypen sowie Teilevorstellung und Anbauversuche beim Kunden



Das Anforderungsprofil

Sie  haben  idealerweise  ein  Studium  im  Bereich  Ingenieurwesen,  gerne
Kunststofftechnologie o.ä. (Uni, TH, FH, BA)  absolviert

Entsprechend  motivierte  Techniker  m/w  mit  langjähriger  Praxis  sind  uns  ebenso
willkommen

Gute  Kenntnisse  aus  dem  Bereich  Kunststoffverarbeitung  (Verbindungstechnik,
Fügetechnik, Oberflächenveredelung etc.); erste Führungserfahrung

Einschlägige  umfangreiche  Kenntnisse  in  der  Konzeption  und  Entwicklung  von
Automobilteilen ist eine notwendige Voraussetzung

Gute Kenntnisse im Projektmanagement sowie Qualitätsplanung, FMEA

Sie verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe, können auf allen Ebenen sicher
und gut (auch in Englisch) kommunizieren; Spanischkenntnisse wären ein Plus

Sie sind organisationsstark, kommunikativ, kreativ, flexibel, belastbar sowie engagiert,
haben Spaß an einem sich ändernden Umfeld und wechselnden Herausforderungen

Überzeugungskraft,  Diplomatie  und  teamorientiertes  Arbeiten  sowie  eine
zielorientierte,  strukturierte  und koordinierende Arbeitsweise sind weitere Merkmale
Ihrer Persönlichkeit

Gute MS-Office Kenntnisse bringen Sie ebenso mit wie die Bereitschaft zu intensiver
Reisetätigkeit

Das Angebot

Wir bieten Ihnen eine eigenverantwortliche Stelle in einem motivierten Team, flache
Hierarchien sowie entsprechende Entwicklungsmöglichkeiten

Sie erhalten ein der Position entsprechendes Festgehalt. Sie berichten direkt an den 
Teamleader Product Developments Projects

Bei  Interesse  senden  Sie  bitte  Ihre  aussagekräftigen  Bewerbungsunterlagen  (CV,
Einkommensvorstellung, Verfügbarkeit) an jobs@webrecruit.de

Herr Mauer steht Ihnen gerne vorab für Fragen zur Verfügung; Vertraulichkeit  und
Diskretion werden selbstverständlich zugesichert

Rufen Sie an oder senden Sie eine Mail. Wir freuen uns auf das Kennenlernen.
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