
 

 

 

 

 

Ausbildung zum/zur Medizinische/r
Fachangestellte/r (m/w/d)

+ Einrichtung: St. Johannes Hospital Dortmund
+ Eintrittsdatum: 01.08.2024
+ Stellenart: Vollzeit
+ Stellennummer: 3606
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Kontakt: Agnes Steinborn
Sekretariatsleitung Klinik für Innere Medizin I
0231 1843 35111 | E-Mail: Agnes.steinborn@joho-dortmund.de
www.karriere-johannes.de/jobs.html

Die Kath. St. Paulus Gesellschaft sichert an mehr als 15 Standorten mit fast 8.500 Mitarbeitenden die Gesundheitsversorgung in der
Region: Neben 10 Krankenhäusern betreuen wir Menschen in unseren Senioreneinrichtungen und Kinder und Jugendliche in der
Jugendhilfe St. Elisabeth. Die Sorge für die uns anvertrauten Menschen entspricht unserem christlichen Grundauftrag.

Unser St. Johannes Hospital ist ein Krankenhaus, in dem Innovation auf Expertise trifft. Mit modernster Technologie und erstklassiger
Infrastruktur bieten wir als Schwerpunktversorger nicht nur unseren Patienten die bestmögliche Versorgung, sondern wollen auch für
unsere Mitarbeiter:innen ein inspirierendes Arbeitsumfeld schaffen. Unser Handeln ist dabei stets von Zusammenhalt, Verantwortung
und Professionalität geprägt. Bei uns hast du die Möglichkeit, an medizinischen Entwicklungen teilzuhaben und aktiv an der
Gestaltung einer modernen Gesundheitsversorgung mitzuwirken.

Deine Aufgaben
+ Assistenz bei Untersuchuchen und Behandlungen von

Patienten
+ Verschiedene organisatorische Tätigkeiten, wie z.B. die

Patientenaufnahme und Terminplanung
+ Abwechslungsreiche und interessante Ausbildung mit

einem verantwortungsvollen Tätigkeitsfeld mit diversen
Aufgaben und Schwerpunkten

+ Reguläre Ausbildungsdauer: 3 Jahre
+ Praktische Ausbildung: St. Johannes Hospital in

Dortmund
+ Theoretische Ausbildung: Robert-Schuman-Berufskolleg

in Dortmund

Dein Profil
+ Abitur, Realschulabschluss oder gleichwertige

Qualifikation
+ Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
+ Gesundheitliche Eignung
+ Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Flexibilität und

Lernbereitschaft
+ Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit

Das spricht für Uns
+ Tarifliche Ausbildungsvergütung nach AVR inkl.

Weihnachtszuwendung
+ Vermögenswirksame Leistungen
+ Hohe Übernahmequote
+ Eine offene und herzliche Lernumgebung
+ Ein zukunftssicherer und systemrelevanter Beruf
+ Theorie und Praxis gehen Hand in Hand

Das passt?
Dann sollten wir uns kennenlernen. Bewerben Sie sich direkt
online. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Unsere Kultur

Wir sind eine bunte Mannschaft. Wir mögen unsere Region mit ihren kulturellen Besonderheiten. Wir
wissen um die Herausforderungen, eine patientenorientierte Medizin, die Versorgung älterer
Menschen und die Fürsorge für Kinder und Jugendliche mit wirtschaftlichen Rahmenbedingungen in
Einklang zu bringen. Damit setzen wir uns aktiv und kreativ auseinander. Denn verantwortungsvolles
Handeln entspricht unserer christlichen Haltung. Wir übernehmen Verantwortung und versuchen,
Entscheidungen und Handlungen zu erklären – das gilt für Mitarbeiter:innen, Patient:innen und
Bewohner:innen gleichermaßen. Wir arbeiten gerne und lieben unsere Teams, freuen uns aber auch
über den wohlverdienten Feierabend.

Unsere Leistungen
+  Betriebliche Altersvorsorge
+  Gezielte und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
+  Familienservice
+  Jobticket
+  Mobile Arbeit
+  Vergütung nach AVR Caritas
+  Umfangreiche betriebliche Gesundheitsförderung
+  Betriebsarzt


