
w.innovation GmbH ist DER Spezialist wenn es um die Vermittlung von Positionen innerhalb der Automatisierungstechnik an 
TOP Arbeitgeber geht. Wir sind eine Personalberatung im Herzen von Frankfurt am Main, die es sich zur Aufgabe gemacht 
hat, ihre Kandidaten schnell und zielgenau, regional wie überregional, an innovative und attraktive Arbeitgeber zu vermitteln. 
Unser Motto: Für unsere Kandidaten laufen wir die Extra Meile! 
 
Arbeit ist gleich Arbeit? Nicht bei uns! Unser TOP Arbeitgeber sitzt an der Mosel und somit an einem der schönsten Orte 
Deutschlands! Die familiengeführte Unternehmensgruppe, welche Maschinen und Anlagen für die Aluminiumverarbeitung 
herstellt, ist mit über 30 Jahren Marktpräsenz ein stabiler, krisensicherer und verlässlicher Partner für seine Mitarbeiter, 
Kunden und Lieferanten.  
 
Sie sind technikaffin und möchten Innovationen erschaffen? Dann sind Sie hier genau richtig! Sprechen Sie uns an! 
 

Techniker Elektrotechnik (m/w/d) | SPS-Programmierer (m/w/d) | PLC-Programmer (m/w/d) #6d8370 
(In Vollzeit oder Teilzeit, Direktvermittlung und selbstverständlich unbefristet) 

 
In Ihrer neuen Tätigkeit erwarten Sie spannende Aufgaben: 
 

• Das selbstständige Entwickeln von Softwareprogrammen für SPS-Steuerungen (überwiegend Siemens S7) 

• Ebenso die Entwicklung und Optimierung von Anlagenvisualisierung (überwiegend WinCC) 

• Die Erstellung und Umsetzung von Konzepten (wie beispielsweise Automatikfunktionen, Kalibrierungsfunktionen 
und Kollisionsvermeidung) gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben 

• Sie arbeiten eng mit verschiedenen Fachabteilungen wie Inbetriebnahme, Konstruktion, Elektroplanung zusammen 

• Sie sind für die Optimierung von Funktionsabläufen und Prozessen zuständig 

• Sowie für die Erstellung von Dokumentationen und Bedienungsanleitungen  

• Das Durchführen der Anlageninbetriebnahme im Haus und beim Kunden gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben 
 

Als kommunikativer Teamplayer bringen Sie folgendes mit:  
 

• Sie besitzen ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium z. B. Elektrotechnik / Technische Informatik 
oder haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf mit entsprechender 
Weiterbildung zum Automatisierungstechniker 

• Sie haben idealerweise Kenntnisse im Bereich Automatisierungstechnik und der SPS-Programmierung 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse mit MS-Office Produkten 

• Sie verfügen über gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sie sind flexibel und arbeiten lösungs- und zielorientiert 
 

Unserem Auftraggeber ist es sehr wichtig, dass es Ihnen als Teil dieses familiären, expandierenden Unternehmens, gut 
geht! Hier werden Mitarbeiter wertgeschätzt und auf individuelle Bedürfnisse Rücksicht genommen. Aber bitte sehen Sie 
selbst: 
 

• Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem hochmotivierten und technologieorientierten 
Team 

• Mitarbeit in einer erfolgreichen und wachsenden Unternehmensgruppe mit schnellen Entscheidungswegen und 
flachen Hierarchien 

• Wer rastet, rostet! Gemäß dem Motto wird hier eine umfassende Einarbeitung sowie eine Vielzahl an 
Fortbildungsmöglichkeiten groß geschrieben! 

• Ein attraktives Gehalt mit betrieblichen Zusatzleistungen und weiteren Benefits 

• Mobiles Arbeiten 

• Und noch vieles mehr! 
 

Sie möchten wechseln? Das bleibt unter uns! Falls Sie sich in einem ungekündigten Arbeitsverhältnis befinden, sichern wir 
Ihnen natürlich höchste Vertraulichkeit Ihrer Bewerbung zu. Für erste Fragen können Sie uns unter der Rufnummer 069-
247486100 erreichen oder kontaktieren. 

 
Friedrich-Ebert-Anlage 49 
60308 Frankfurt am Main 
Ansprechpartner: Ebru Wittmann 
Tel.: 0151-67351142 
info@w-innovation.de 
www.w-innovation.de 

mailto:info@w-innovation.de
http://www.w-innovation.de/

