Wir sind ein technologisch marktfiihrendes Unter-
nehmen in Entwicklung, Produktion und Vermarktung
moderner Brillenglas-Designs mit derzeit ca. 400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Seit unserer
Grindung im Jahr 1979 haben wir es uns zur Aufgabe
gemacht, Menschen zu ermdglichen, ihre Welt scharfer,
schoner, bunter und einfach besser zu sehen. Dabei ist
~-Made in Germany" ein Kernbestandteil unserer
erfolgreichen Unternehmensstrategie. In der Fertigung
vereinen wir unsere Hightech-Prazisionstechnik mit
dem Know-how unserer Mitarbeiter, um aus innovativen
Materialien Brillengldser der neuesten Generation zu
entwickeln — mit Erfolgen, die sich sehen lassen.
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An unserem Hauptsitz in Langen (Hessen) vereinen wir
alle administrativen sowie operativen Funktions-
bereiche, inklusive eine der fortschrittlichsten
Produktionsstatten weltweit. Die Qualitat unserer Produkte, die Hochwertigkeit unserer Technologie und
die Zufriedenheit unserer Kunden liegen uns am Herzen. Um diese aufrechtzuerhalten und zu
verbessern, suchen wir dich zum 1. September 2024 als
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Auszubildenden zum Mechatroniker (m/w/d).

Deine Hauptaufgaben:

e Du sorgst daflir, dass unsere hochmodernen Produktionsanlagen die beste Leistung bringen
e Die Inbetriebnahme, Wartung, Reparatur und Montage von mechatronischen Systemen und
komplexen Maschinen und Anlagen liegt in deinem Verantwortungsbereich

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre und findet im Betrieb und in der Berufsschule statt. Um eine
gualitativ hochwertige Ausbildung sicherzustellen, findet ein Teil der Ausbildung bei unserem
Ausbildungspartner - ebenfalls in Langen - statt.

Dein Profil:

Ein mindestens guter Realschulabschluss liegt vor

Du hast gute Mathematik- und Physik-Kenntnisse

Handwerkliches Geschick und technisches Interesse und Verstandnis sind vorhanden
Die Mechanik und Elektronik macht dir SpaB

Du bist sorgfaltig, genau, verantwortungs- und gefahrenbewusst

Freude an der Arbeit im Team ist gegeben

Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sympathischen und kollegialen Team

Attraktive tarifliche Ausbildungsverglitung inkl. Jahressonderzahlung, Urlaubsgeld, etc.
Betriebliche Arbeitszeit 38,5 Stunden, flexible Arbeitszeitkonten, 30 Urlaubstage

Umfangreiche und sorgféltige Einarbeitung, vielfaltige Entwicklungsmadglichkeiten

Zugang zu exklusiven Online-Angeboten (Corporate Benefits), Mitarbeiterrabatte, E-Bike-Leasing
und ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement, Unterstitzung bei Pflege und
Kinderbetreuung, kostenloses Schiilerticket Hessen

Haben wir dein Interesse geweckt? Willst du auch Teil unseres Teams werden und zusammen mit
uns die Produktion und den Vertrieb von Brillengldsern revolutionieren? Willst du ein Bestandteil des
besten Brillenglasherstellers sein und das Leben von Menschen nachhaltig verbessern? Dann freuen
wir uns darauf, dich naher kennenzulernen und bitten um die Zusendung deiner aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen direkt Uber unsere Karriereseite oder per E-Mail, an:

optovision

Gesellschaft fir moderne Brillenglastechnik mbH
Personalabteilung

Heinrich-Hertz-StraBe 17 v,
D-63225 Langen

Telefon: +49 (0)6103-757-0
personal@optovision.de
www.optovision.com
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