
Wir sind ein familiengeführtes, erfolgreiches Unternehmen im Bereich Haus, Garten und Industrie mit Sitz in Witten und Neu-Ulm.  
Durch unsere neu entwickelten innovativen Produkte erzielen wir seit mehreren Jahren ein signifikantes Wachstum und sind heute 
Marktführer in unserer Branche. Zur Verstärkung unseres bestehenden IT- und ERP-Teams in Witten suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n

ERP INHOUSE CONSULTANT (M/W/D)
IN VOLL- ODER TEILZEIT

Idealerweise haben Sie bereits mehrjährige Erfahrungen in der Betreuung betrieblicher ERP-Strukturen gesammelt, z.B. als  
Mitarbeiter/in in einem mittelständischen Unternehmen oder als Berater/in eines ERP-System-Hersteller bzw. -Partners.

Ihre Aufgaben: 

•  Mit unseren Fachabteilungen stehen Sie in regelmäßigem Austausch zur Identifikation von Anpassungsbedarf  
unserer ERP-Architektur an unsere Geschäftsanforderungen

•  Sie übernehmen gemeinsam mit einem abteilungsübergreifenden Team die gezielte Weiterentwicklung von bestehenden  
Geschäftsprozessen innerhalb unseres ERP-Systems

• Bestehende Schnittstellen zu weiteren Hard- und Softwarelösungen betreuen Sie als Teil unseres IT- und ERP-Teams
•  Sie arbeiten zur Umsetzung unserer internen ERP-Projekte gezielt mit unseren externen Dienstleistern,  

Entwicklungspartnern und Lieferanten auf Augenhöhe zusammen
• Unsere ERP-Anwender unterstützen Sie bei der Nutzung unseres ERP-Systems

Das zeichnet Sie aus:

•  Nachweislich mehrjährige Erfahrung im ERP-Umfeld, idealerweise haben Sie ein Hochschulstudium absolviert oder  
eine vergleichbare berufliche Ausbildung

• Sie verfügen über betriebswirtschaftliches Hintergrundwissen und Know-how der Prozesse eines Handels- und Produktionsbetriebs
•  Sie bringen fundierte Kenntnisse bei der Abbildung von Geschäftsprozessen innerhalb eines ERP-Systems mit,  

z.B. in den Bereichen Vertrieb, Produktion, Logistik oder Finanzbuchhaltung
• Team- und Kommunikationsfähigkeit, Kollegialität und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein sind für Sie selbstverständlich
• Englischkenntnisse zur Kommunikation mit internationalen Partnern und Dienstleistern runden Ihr Profil ab

Was wir Ihnen bieten:

• Spannende Einblicke in ein innovatives und lebendiges Unternehmen
• Eine fundierte Einarbeitung und Unterstützung durch ein engagiertes Team
• Von Beginn an selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit sechs Wochen Urlaub pro Jahr
• Flexible Arbeitszeiten innerhalb unseres Gleitzeitmodells
• Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen und betrieblicher Altersvorsorge
• Ein betriebliches Gesundheitsmanagement in einem familienfreundlichen Unternehmen
• Ein attraktives E-Bike-Leasing-Modell
• Firmenevents u. v. m.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung  
vorzugsweise per E-Mail an unsere Personalabteilung. Sollten Sie vorab noch Fragen haben, sprechen Sie uns gerne an.

GLORIA Haus- und Gartengeräte GmbH
Personalabteilung
Därmannsbusch 7
58456 Witten
bewerbung@gloria-garten.com
www.gloriagarten.de 


