
 
Stellenausschreibung 

Das Studentenwerk Magdeburg, Anstalt des öffentlichen Rechts, betreut als Dienstleister die  
Studierenden der Otto-von-Guericke-Universität, der Hochschule Magdeburg-Stendal und  
der Hochschule Harz. Seit 2012 betreibt das Studentenwerk Magdeburg die Kita Campus- 
Kids auf dem Campus der Otto-von-Guericke Universität Magdeburg. Unsere großen, far- 
benfrohen Räume bieten Platz für 70 Kinder in zwei Krippengruppen und zwei Kindergarten- 
gruppen.  
 
Für unsere Kita CampusKids suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

staatlich anerkannte/n ErzieherIn (m/w/d) 
(Teilzeit 35 Std. wöchentlich – unbefristet) 

 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Betreuung, Bildung, Förderung und Erziehung der Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahre 

 Aktive Mitarbeit bei der Gestaltung des in Sachsen-Anhalt umzusetzenden pädagogi-
schen Konzeptes „Bildung Elementar“ 

 Mitgestaltung des Gruppenalltags 

 Mahlzeiten vorbereiten und begleiten 

 Organisation und Begleitung von Ausflügen, Festlichkeiten und weiteren Aktionen 

 Elternarbeit 

 Teilnahme an Teamsitzungen, Dienstbesprechungen und Veranstaltungen, wenn es 
die dienstlichen Belange es erfordern 

 Mitarbeit an der pädagogischen Konzeption,  

 Dokumentation (z.B. Beobachtungsberichte, Entwicklungspläne) 
 
 
Ihr Profil 
 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in 

 Teamfähigkeit und Kommunikationskompetenz 

 weiterbildungsinteressiert 

 flexibel im Gruppeneinsatz 

 das Spielen eines Musikinstruments 

 Konfliktfähigkeit und Belastbarkeit 

 kreative Einsatzfreude und Ideenreichtum, Pro-Aktives Handeln und die Bereitschaft 
zur Übernahme von Verantwortung 

 Interkulturelle Kompetenz 
 
Was wir Ihnen bieten 
 

 eine tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe 8 des TV-L SuE, Vorerfahrungen 
können über die Zuordnung zur Entwicklungsstufe berücksichtigt werden. 

 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie Heiligabend und Sylvester frei 

 Jahressonderzahlung 

 betriebliche Altersvorsorge 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 

 eine verantwortungsvolle und interessante Aufgabe 

 Platz für Innovation und Gestaltungsmöglichkeiten 



 

 Weiterqualifizierungsmöglichkeiten durch interne und externe Fortbildungen, Fach-
beratung und Supervision 

 Mitarbeit in einem motivierten Team 

 Einarbeitung durch engagierte Kolleginnen 

 Kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

 Kurze Dienstwege und kollegiale Zusammenarbeit mit der Verwaltung 

 Gute Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel 
 
Wir möchten Sie bereits jetzt darauf hinweisen, dass Sie uns vor Beginn der Tätigkeit entwe-
der eine Impfdokumentation oder ein ärztliches Zeugnis darüber vorlegen müssen, dass bei 
Ihnen ein ausreichender Impfschutz oder eine Immunität gegen Masern besteht. 
Wünschenswert ist außerdem 
• sicherer Gebrauch der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
• Führerschein Klasse B 

 
Bewerbung 
Anerkannte schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt (Bitte Nachweis beifügen). 
 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte 

 mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins 

 bis zum 15.05.2024 

 an die Geschäftsführerin des Studentenwerks Ute Hellwig 

 ausschließlich elektronisch 

 als Anhang in nur einem PDF-Dokument an folgende E-Mail-Adresse bewerbun-
gen@studentenwerk-magdeburg.de 

 
Weitere Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter https://www.studentenwerk-magde-
burg.de/wp-content/uploads/2019/08/dsgvo_datenschutzh_-bei_ausschreibungen.pdf 
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