
SAP SD Inhouse Berater (m/w/d) – Jobsicherheit

Mönchengladbach (41199),

Nordrhein-Westfalen

SAP Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €80000.00 - €90000.00 per

annum

Wir suchen einen motivierten und erfahrenen Inhouse SAP SD Inhouse Berater (m/w/d), der das Team in

Mönchengladbach verstärkt. Als Teil der Gruppe spielen Sie eine entscheidende Rolle bei der Einführung und

Weiterentwicklung von SAP SD im Rahmen unseres globalen SAP S/4HANA-Rollout-Projekts.

IHRE AUFGABEN:

Fachexperte für SAP SD/GTS: Führende Rolle bei der Einführung und Weiterentwicklung von SAP GTS im Rahmen

des globalen SAP S/4HANA-Rollout-Projekts.

Kreativer Lösungsarchitekt: Entwicklung und Verfeinerung von dynamischen Strategien zur Umsetzung und

Optimierung von Geschäftsanforderungen.

Bindeglied zwischen verschiedenen Bereichen: Überbrückung der Kommunikationslücke zwischen den internen IT-

Abteilungen und den Zollteams für eine reibungslose Implementierung.

Koordinator von Testphasen: Verantwortlich für die Organisation und Durchführung von spannenden Testphasen,

angefangen von der Systemintegration bis hin zur Benutzerakzeptanz.

IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik, Informatik oder eine vergleichbare

Ausbildung.

Langjährige Berufserfahrung im IT-Bereich mit Schwerpunkt auf Zoll- oder Logistiksystemen.

Gute Kenntnisse der SAP-Module für Ein- und Ausgangsprozesse (SAP MM und SAP SD).

Fortgeschrittene Erfahrung im SAP-Umfeld als Anwender oder Berater, vorzugsweise mit umfangreichen Kenntnissen

in SAP SD/MM und GTS.

WIR BIETEN:

Work-Life Balance und eine moderne IT-Ausstattung

Open-Door Mentalität und Team-Veranstaltungen

systematisches Onboarding

Eine interne Akademie



Sonderzahlungen

Teilnahme an Sportevents

Mitarbeiter-Rabatte

Dienstrad

Jobticket

Obst & Getränke

Home O�ce

Ihr Ansprechpartner

Rania Frey
Associate Consultant | SAP

r.frey@peak-one.de

+49 69 1532015-87

Job Referenz-ID: BBBH4057_1713517041

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Lösungen und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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