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Mit Giber 15.500 Studierenden, vier Fachbereichen mit mehr als 270 Professorlnnen sowie mehr als
1.000 Mitarbeitenden in Lehre, Forschung und zentralen Serviceeinheiten ist die Frankfurt University
of Applied Sciences eine der groRten Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften in Deutschland.
,Chancen durch Bildung” ist unser gelebtes Motto. Praxisndhe, interdisziplindre Ausbildung,
internationale Ausrichtung und regionale Einbindung pragen unser Profil. Diversitat und gesellschaft-
liche Verantwortung sind unsere Werte. Nachhaltig sind wir in allen Dimensionen. Exzellente Qualitat
von Lehre und Forschung ist unser Anspruch.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt ist am Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit folgende Stelle
zu besetzen:

Professur
(Bes. Gr. W2 HBesG)

flir das folgende Fachgebiet:
,Recht der Sozialen Arbeit”
Kennziffer P15/2024

lhre Aufgaben:

Als Stelleninhaber/in lehren Sie in den Ihrem Profil entsprechenden Studiengangen des Fachbereichs,
insbesondere im Bachelor Soziale Arbeit.

Sie vermitteln rechtliches Wissen fiir die Soziale Arbeit, insbesondere in den Grundlagen des Rechts,
und stellen in praxis- und anwendungsbezogener Lehre die rechtliche Handlungsfahigkeit fur die
Tatigkeitsfelder der Sozialen Arbeit her. Idealerweise orientieren Sie die interdisziplindr ausgerichtete
Ausbildung an Querschnittsthemen der Sozialen Arbeit wie Armut, Migration, Rassismus, Behinderung,
Geschlecht oder Lebensalter und nehmen das Recht im sozialen und politischen Kontext sowie als
emanzipatorisches Instrument in den Blick.

Die Befahigung zur Lehre in deutscher und englischer Sprache wird vorausgesetzt.

lhr Profil:

Sie verfligen tber

= ein erstes juristisches Staatsexamen (oder einen vergleichbaren europdischen
Hochschulabschluss);

= eine qualifizierte Promotion, idealerweise in einem der unten genannten Schwerpunktgebiete.

= Winschenswert sind vertiefte und praxisbezogene Kenntnisse mit Bezug zur Sozialen Arbeit,
bevorzugt im Medien- und Kommunikationsrecht oder in einem der folgenden Gebiete:
Strafrecht/Kriminologie, Familienrecht oder Sozialrecht, Recht der nachhaltigen Entwicklung.

Zusatzlich zu den unten genannten Bewerbungsunterlagen bitten wir um die Darstellung lhrer Ideen
und Vorstellungen zu Lehre und Forschung in Bezug auf die Anforderungen der Stelle (Lehr- und
Forschungskonzept).

Die Stelle steht unbefristet zur Verfligung. Bei der ersten Berufung auf eine Professur erfolgt die
Beschéaftigung zunachst in einem Beamtenverhiltnis auf Probe bzw. in einem unbefristeten
Beschéftigungsverhaltnis mit einer dreijahrigen Probezeit.

Einstellungsvoraussetzungen, weitere Dienstaufgaben und Voraussetzungen ergeben sich aus §§ 67 -
69, 75 und 76 des Hessischen Hochschulgesetzes; einzusehen unter www.hmwk.hessen.de.



http://www.hmwk.hessen.de/
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Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und ldentitat. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher persénlicher
und fachlicher Eignung bevorzugt. Als Tragerin des Zertifikats ,Familiengerechte Hochschule”
bericksichtigt die Hochschule lhre individuelle familidre Situation bei der Gestaltung Ihrer Arbeitszeit.

Bewerbungen mit den Ublichen aussagefdhigen Unterlagen (inkl. Publikationsverzeichnis, Projekte,
Darstellung bisheriger Lehr- und Forschungstatigkeit) werden bis 23.04.2024 unter Angabe der
Kennziffer per E-Mail erbeten an info-prof@hr.fra-uas.de (bitte alle Unterlagen in einer PDF-Datei
zusenden):

An den Prasidenten der

Frankfurt University of Applied Sciences
Personal und Personalentwicklung
Nibelungenplatz 1, 60318 Frankfurt
www.frankfurt-university.de
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