r enden mit Sitz in Rohrbach (Pfalz) und
glelchzeltlg ein Mitglied der we t agie RELI I zen liegen in der Entwicklung, Herstel-
lung und Vermarktung |nnovat|ver H|ghtech -Tec nologlen zur grabenlo en Sanierung und Reparatur von Trink- und Abwasser-
netzen in Verbindung mit umfassenden technischen Service-Leistungen.

ZUKUNFT GESTALTEN
WERDE EIN TEIL VON RELINE

Teamleiter Forschung und Entwicklung
im Bereich Liner (m/w/d)

Das sind Ihre Aufgaben

- Fihrung des Forschungs- und Entwicklungsteams

- Erstellung und Koordination von Projektpldnen nach Budget- und Zeitvorgabe

- Erstellung von fundierten und aussagekraftigen Entscheidungsvorlagen fiir den Abteilungsleiter oder Geschaftsfiihrung
- Anfertigung und Ausarbeitung von Prasentationen, Analysen, Statistiken und Reportings sowie administrative Aufgaben
- Aktive Mitwirkung an F&E Projekten von der Planung bis zur Umsetzung in der Produktion und beim Endkunden

Das bringen Sie mit

- Abgeschlossenes Ingenieurstudium in Kunststofftechnik /Maschinenbau oder eine vergleichbare Qualifikation

- Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

- Erfahrungen im Bereich Projektmanagement oder im Bereich Entwicklung

- Erfahrungen in den Bereichen Faserverbundwerkstoffe, Materialwissenschaften oder Polymerchemie sind wiinschenswert
- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, Zuverladssigkeit sowie hohes Mal} an Engagement

- Praxis- und l6sungsorientiertes Arbeiten im interdisziplindren Team

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- MS-Project sowie MS-Office Kenntnisse

Darauf diirfen Sie sich freuen

- Ein interessanter Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen

- Hoher Gestaltungsspielraum

- Individuelle persénliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten
- Uberdurchschnittliche Sozialleistungen und zahlreiche Benefits

- Offenes Miteinander und eine positive Arbeitsatmosphére

Sie arbeiten gerne im Team und mdchten gefordert, aber auch gefordert werden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Wir begleiten Sie bei der Einarbeitung und langfristig durch die passenden PersonalentwicklungsmaRnahmen. Wir
legen Wert auf eine langfristige Bindung und eine motivierte Zusammenarbeit in einem ausgewogenem
Arbeitsumfeld.

Sie haben Lust auf Zukunft? Dann sprechen Sie uns an.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhrer Verfiigbarkeit per
E-Mail an: personal@relineeurope.com

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Barbara Téth

WIR SIND FUR SIE DA!

RelineEurope GmbH Tel.: +49 6349 93934-0
GrofRe Ahlmihle 31 personal@relineeurope.com
76865 Rohrbach | Germany www.relineeurope.com



