MANAGEMENT mobil
Personalberatung

Seit 1999 - also nunmehr fast 25 Jahre - sind wir etablierter und zuverlassiger Personalpartner u.a. der Branche
Bauen und Immobilien, wenn es um die erfolgreiche Besetzung von Positionen fir kaufménnische und
technische Fachspezialisten und Fiihrungskrafte geht. Unsere ausgeschriebenen Stellenangebote sind allesamt
Festanstellungen bei unseren Mandanten, zu denen wir meist langjahrige Geschaftsbeziehungen pflegen.

Referent (w / m / d) fur Bauen, Umwelttechnik und Normung in Voll- oder Teilzeit

v'|hre Karriere bei einer Interessenvertretung der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft mit hoher
Flexibilitat und Verlasslichkeit. krisen- und zukunftssicher.

v'  Es erwartet Sie ein Aufgabenbereich mit Abwechslung in einer Branche, die sich fir bezahlbares
und zukunftsfahiges Wohnen der Menschen einsetzt.

v Uberzeugen Sie mit Ihrer Qualifikation aus Kompetenz und Eigenmotivation.
Stellennummer 230131 01

Wohnen ist ein zentrales Thema unserer Zeit und ebenso der kommenden Generationen. Die Anforderungen an
und in der Wohnungswirtschaft sind vielféaltig und komplex. Hierfur bietet unser Mandant ein umfangreiches und
bedarfsorientiertes Dienstleistungsangebot fur dessen anndhernd 500 namhafte Mitgliedsunternehmen, die
wiederum rund 1 Million Wohnungen bewirtschaften. Das fachkompetente und partnerschaftlich agierende Team
von etwa 100 Kolleginnen und Kollegen betreut und berét in Rechts- und Steuerfragen, betriebswirtschaftlichen
Angelegenheiten, Fragen der Wohnraum- und Stadtebauférderung bis hin zu Themen wie Energie und Technik,
Multimedia und Kommunikation. Standort ist Disseldorf-Zentrum, infrastrukturell optimal gelegen.

Ihre Aufgaben

=  Politische und fachliche Betreuung und Weiterentwicklung wohnungswirtschaftlicher
Themenfelder, insbesondere zu Fragestellungen des Bauens, der technischen
Bewirtschaftung von Wohngeb&auden und Zukunftsthemen.

=  Betreuung und Beratung von Mitgliedsunternehmen und -genossenschaften in
interdisziplindren Themen, Fachgremien, Initiativen und Netzwerken.

= Inhaltliche Organisation von Fachveranstaltungen und interessenspolitische Begleitung von
Gesetzesvorhaben aus den Bereichen Bauen, Technik und Umwelt durch Stellungnahmen,
Positionspapiere, Vortrage oder das Verfassen von Fachartikeln fur das Verbandsmagazin.

lhr Profil

= Abgeschlossenes technisch orientiertes Studium Bauingenieurwesen oder Architektur.

=  Ausgepragtes Verstandnis fur komplexe bautechnische Zusammenhénge und groR3es
Interesse an Zukunftsthemen aus Bautechnik, Bau- und Umweltpolitik sowie an der
Mitgestaltung und Entwicklung politischer Prozesse. Einbringung lhrer Expertise im
Rahmen von Artikeln und Vortragen.

= Bereits vorhandene wohnungswirtschaftliche Erfahrungen sind zudem von Interesse.

=  Personliches Engagement, Neugierde und Begeisterungsfahigkeit sowie Selbstéandigkeit,
Eigenverantwortlichkeit und Zuverlassigkeit zeichnen Sie aus. Eine verbindliche, offene
Kommunikation und die Wertschétzung eines kollegialen und konstruktiven Miteinander
zéhlen zu lhren positiven Eigenschaften.

Ihre Perspektive

= Ein selbstverstandlich unbefristeter Arbeitsvertrag - mit dem Ziel einer langjéhrigen
Zusammenarbeit in einem modernen Unternehmensumfeld mit selbstbestimmten Arbeiten
und Gestaltungsmdglichkeiten bei der Work-Life Balance.

= Es erwartet Sie ein attraktives Leistungspaket, bestehend aus lukrativer Vergutung nach
Tarifvertrag, betrieblicher Altersversorgung und weiteren interessanten Benefits.

= Umfangreiche Einarbeitung und Unterstiitzung zur Weiterentwicklung sind sichergestellt.

Sie sind herzlich eingeladen, sich telefonisch umfassend bei uns zu informieren. In Ihrer Bewerbung, die Sie uns bitte
ausschlief3lich per E-Mail zusenden, nennen Sie uns bitte auch Ihre Gehaltsvorstellung und Ihre Verfiigbarkeit.
Selbstverstandlich bertcksichtigen wir Sperrvermerke und garantieren absolute Vertraulichkeit. Wir freuen uns auf einen
erfolgreichen Kontakt mit Ihnen.
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