Fur die ZOOM Erlebniswelt, einem Unternehmensbereich der
Stadtwerke Gelsenkirchen GmbH, suchen wir zum 01.09.2024 eine/n

e Leitung des Bereichs Gartenbau-/Landschaftsbau in der ZOOM Erlebniswelt
(Abwicklung von Neuanlagen- und Pflegeauftragen, insbesondere Erdarbeiten,
Entwédsserungsarbeiten, Wege- und Mauerbau, vegetationstechnische Arbeiten)

¢ Planung von Neuanlagen und Sanierungsarbeiten

e Bauiiberwachung, Aufmaf} (Organisation der Baustelle sowie des Arbeitskrafte-
und Maschineneinsatzes)

e Investitionsplanung, Auftragsvergabe und Beschaffung
e Aktive Mitarbeit in den Aufgabenbereichen

e Sie haben eine abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Meister/-in in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau oder Weiterbildung zum/zur Techniker/-in
Garten- und Landschaftsbau bzw. ein abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich
Garten- und Landschaftsbau oder Diplom (FH) Garten-/Landschaftsbau

e Mehrjdhrige Leitungs- und Fiihrungserfahrung mit Personalverantwortung im
relevanten Bereich

e Sehr gute Pflanzenkenntnisse im Hinblick auf die konzeptionelle pflanzliche und
landschaftsbauliche Gestaltung der ZOOM Erlebniswelt

e Grundkenntnisse in Baumpflege und Baumschnitt

e Betriebswirtschaftliche Kenntnisse

e Sehr gute Kenntnisse der Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften, insbesonde-
re Arbeitsstattenverordnung, Betriebssicherheitsverordnung, Gefahrdungsbeurteilungen
und Schutz der Beschéftigten vor Gefahrdungen durch Larm und Vibrationen

e Fiihrungskompetenzen, Strategisches Denkvermégen, Eigeninitiative

e Selbststdandige, verantwortungsbewusste und zuverldssige Arbeitsweise

e Eine verantwortungsvolle, vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit

¢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einer Vollzeitstelle mit einer 39,00 Std./Woche.
Eine Besetzung der Stelle mit Teilzeitkraften ist aus organisatorischen Griinden nicht
moglich.

¢ Eine leistungsgerechte Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages des
offentlichen Dienstes (TV6D) mit einer Vergiitung nach Entgeltgruppe 9a des TVG6D, inkl.
Jahressonderzahlung und eine leistungsorientierte Bezahlung

e Eine wertschdtzende Zusammenarbeit und Kommunikation
e Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
e Einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche

¢ Benefits, wie z. B. Fahrradleasing, verschiedene Mitarbeiterrabatte (SG-Vorteilskarte)
sowie ein Deutschlandticket oder VRR-Firmenticket zu vergiinstigten Preisen

e Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie ein betriebliches Gesundheits-
management

e Eine intensive und professionelle Einarbeitung und eine damit verbundene regelmaBige
Fort- und Weiterbildung

Wir mochten schwerbehinderte Menschen fordern und sie deshalb ausdriicklich bitten, sich zu bewerben.
Bitte bewerben Sie sich mit Angabe lhres friihestmdglichen Einstellungstermins bis zum 15.05.2024.

Wir weisen darauf hin, dass nach Fristablauf eingehende Bewerbungen beim Stellenbesetzungsverfahren
nicht mehr beriicksichtigt werden kénnen.

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass im Bewerbungsprozess Daten erhoben und verarbeitet werden.

Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten gemaf Artikel 13 DSGVO erhalten Sie unter nachfolgend
aufgefiihrten Link:

*Im Folgenden werden alle Geschlechter angesprochen.

Uber 100 verschiedene Tierarten — inmitten des
Ruhrgebiets! Das ist die ZOOM Erlebniswelt.

Mit Flussldufen, Seenlandschaften, Feucht- und
Grassavannen sowie einem Dschungel wird den
Besuchern eine authentische Lebenswelt geboten.

Weitere Informationen zum Unternehmensbereich
ZOOM Erlebniswelt finden sich auf unserer
Homepage:

Stadtwerke Gelsenkirchen GmbH
Ebertstr. 30
45879 Gelsenkirchen


https://www.stadtwerke-gelsenkirchen.de/startseite.html
http://www.zoom-erlebniswelt.de
https://www.stadtwerke-gelsenkirchen.de/startseite.html
https://www.stadtwerke-gelsenkirchen.de/datenschutz.html
https://karriere.stadtwerke-gelsenkirchen.de/karriere/?origin=param#/~/application/1401/uws-krypt

