
 

Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme ste-

hen Ihnen unsere Berater zur Verfügung: 

 

Herr Theo Klein und Frau Michelle Krischke 

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Industriering 7  

D-63868 Großwallstadt 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit über 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 

und Führungspositionen in D/A/CH. Neben der in-

ternationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-

triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitli-

che Personal- und Karriereberatung. 
 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 24044 

Unser Klient ist eine finanzstarke Gruppe im Fassadenbau, die sich seit vielen Jahren auf technisch an-

spruchsvolle und innovative Konstruktionslösungen für Gebäudehüllen spezialisiert hat. Als einer der Tech-

nologieführer in seiner Branche bietet das internationale Unternehmen seinen Kunden ein umfassendes 

Gesamtpaket mit hoher Planungssicherheit und kompetenter Umsetzung der technischen und qualitativen 

Anforderungen. 

 

Für den Hauptsitz im nördlichen Baden-Württemberg suchen wir Sie als 

 

Technischer Projekteinkäufer (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 

 Projektbezogene Angebotsanfragen bei Lieferanten/ Nachunternehmern 

 Auswertung der Angebote auf Basis der Kalkulationsvorgaben 

 Erstellung des Preisspiegels und Vergabeentscheidung in Abstimmung mit der Projektleitung 

 Führung von Auftragsverhandlungen sowie Bestellauslösungen 

 Prüfung der Auftragsbestätigungen und permanente Überwachung der Liefertermine 

 Erfassung und Pflege von Bestell- und Stammdaten, Rechnungsprüfung, Reklamationsbearbeitung 

 Strategische Lieferanten-Recherche und -Bewertung, Audits 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene kaufmännische/ technische Ausbildung im Metallbau, Bauwesen oder gleichwertiger 

Qualifikation 

 Erfahrung in der Beschaffung von technischen Materialien und Nachunternehmerleistungen 

 Kenntnisse in der VOB, Teil B und C, sowie dem BGB/HGB (Werkvertrag) 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Sicherer Umgang mit MS-Office und ERP-Anwendungen 

 Selbstständige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 

Unser Klient bietet  

 Unbefristete Festanstellung sowie attraktives Gehaltspaket   

 Teil einer international erfolgreichen Unternehmensgruppe mit ausgezeichneter Perspektive 

 Flexibles und mobiles Arbeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie  

 Flache Hierarchien innerhalb eines motivierten Teams mit kollegialem Arbeitsklima 

http://www.tklein-partner.de/

