Als weltweit filhrendes Technologieunternehmen ist unser Klient, mit weltweit tGber 35.000 Mitarbeitern,
Innovationsfiihrer im Sektor der optischen und optoelektronischen Industrie. Als Marktflihrer in seiner Bran-
che wachst das Unternehmen sehr stark und ist global in 50 Landern mit rund 60 Standorten breit aufge-
stellt. Fir die Sparte der Halbleitertechnik in der Firmenzentrale in Baden-Wirttemberg suchen wir zur
Unterstlitzung der Einkaufsabteilung jeweils fiir die genannten Bereiche Sie als:

Technischer Projekt Einkaufer (m/w/d) Projektleiter
jeweils im Bereich: Reinigung / Elektronik / Mechanik / Mechatronik / Optik

Ihre Aufgaben

> QOperative Steuerung und systematische Vernetzung als Projektleitung zwischen dem Einkauf /SCM,
Netzwerkpartnern und Lieferanten der jeweiligen Bereiche bzw. Warengruppen

> Bewertung der technologischen Fahigkeiten von Lieferanten der entsprechenden Warengruppen

> Methodische und technologische Weiterentwicklung der Lieferantenbeziehung durch Prasenz vor Ort

> Implementierung und Optimierung von Methoden, Tools und Prozessen zur strukturierten technischen
Zusammenarbeit mit den Lieferanten

> Uberwachung und Sicherstellung der Einhaltung der produktspezifischen Anforderungen bei Lieferanten

Ihr Profil

> Abgeschlossenes Ingenieur Studium im Bereich Chemie, Physik, Naturwissenschaft, Maschinenbau,
Entwicklung, Materialwissenschaft oder vergleichbare Qualifikation

> Mehrjahrige Erfahrung im Umfeld der Entwicklung, Produktion und Beschaffung flr die Halbleiterferti-
gung, Medizintechnik, Sondermaschinenbau, Automotive- oder Pharmaindustrie

> Erfahrung im Bereich Projektmanagement komplexer Technologieprojekte

> Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift und Reisebereitschaft

> Selbstandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie ausgepragte Kommunikationsstarke

Unser Klient bietet

> Attraktive und flexible Arbeitsmodelle durch Teilzeitméglichkeiten sowie mobiles Arbeiten (ca. 60 %)
> Preisgekrdnte betriebliche Altersvorsorge sowie Beteiligung am Unternehmensgewinn

> @Gesunde und abwechslungsreiche Menls in den Betriebsrestaurants

> Externe Weiterbildungsangebote und persdnliche Entwicklungsmdglichkeiten im Konzernumfeld

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: FUr eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht
Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 23061 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

