Unser Kunde ist Spitzenreiter und Innovationsfihrer fiir Maschinen und Anlagen der Umwelt- und Verfah-
renstechnik mit Sitz in der Rhein-Neckar Region. Das inhabergeflihrte Unternehmen ist bekannt fir seine
nachhaltigen und hochmodernen Produkte, sowie die hierzu erforderliche Mess- bzw. Regeltechnik, die bran-
chenlbergreifend eingesetzt werden. Mit seiner globalen Reichweite in Uber der Halfte der Lander weltweit
und mit einem Team von ca. 3.000 Experten bietet das Unternehmen eine dynamische Arbeitsatmosphare,
die Innovation, Entwicklung, Produktion und Mitarbeiterwohlbefinden betont.

Wir suchen zur Verstarkung des globalen Einkaufs in der Firmenzentrale Sie als

Commodity Manager (m/w/d) - Direktes Material

Ihre Aufgaben

Aktive Gestaltung und Implementierung einer neuen Einkaufsstruktur fiir direkte Materialien
Entwicklung einer globalen Warengruppenstrategie in Kooperation mit lokalen Einkaufsteams
Identifikation und Realisierung von Kosteneinsparungen standortiibergreifend

Verantwortung flr die signifikante Reduzierung der vorhandenen Lieferantenbasis mit Fokus auf Kosten,
Qualitat und Innovation

Internationale Entwicklung und Implementierung effizienter Beschaffungsprozesse und -verfahren
Durchfiihrung von Vertragsverhandlungen und Management bevorzugter Lieferantenvertrage
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Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder Wirtschafts-Ingenieurwesen
Mehrjahrige Berufserfahrung im strategischen internationalen Einkauf direkter Materialien
Nachgewiesene Erfolge in Kostenoptimierungs- und Effizienzsteigerungsprojekten
Idealerweise sehr gute Kenntnisse in SAP R3 und SAP Ariba

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse - zusatzliche Sprachkenntnisse sind von Vorteil
Starke analytische Kompetenzen und hohe Affinitat zur Arbeit in multikulturellen Teams
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Unser Klient bietet

> Stabiles Arbeitsumfeld in einem wirtschaftlich starken Unternehmen - auch in schwierigen Zeiten

> Globale Entwicklungschancen und umfassende Weiterbildungsmadglichkeiten

> Zusatzleistungen wie kostenlose Parkplatze, moderne Kantine, verglinstigte Fithessmitgliedschaften, at-
traktive betriebliche Altersvorsorge, Mobile Office (nach Abstimmung) und vieles mehr

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: FlUr eine erste telefonische Kontaktaufnahme stehen
Ihnen unsere Berater zur Verfiigung:

Frau Michelle Krischke und Herr Marcel Klein

hr@tklein-partner.de

Referenz 23115 +49 (0) 60 22 / 70 90 200
Theo Klein + Partner Personalberatung Seit Uber 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach-
Industriering 7 und Fuhrungspositionen in D/A/CH. Neben der inter-
D-63868 GroBwallstadt nationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-
Telefon +49 6022 70 90 200 triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

