
Trainee-Programm für
Software-Entwicklung (m/w/d)

Wir suchen engagierte Nachwuchskräfte für unseren IT-Bereich.
mit Möglichkeit zur Verlängerung in eine unbefristete Arbeitsstelle als EDV-Manager.
Nach intensivem Kennenlernen unseres vielfältigen Tätigkeitsprofils und Einarbeitung in unternehmensspezifische Abläufe, erhalten
Sie schnell die Möglichkeit, eigenverantwortlich in Abstimmung mit der Geschäftsleitung zu agieren. Selbstständiges Arbeiten gibt
Raum, eigene Ideen zu verwirklichen.

- Moderne Webentwicklung auf Basis von ASP.NET und Microsoft SQL Server
- Entwicklung von Anwendungen im Intranet
- Einsatz von aktuellen Technologien
- Technische Betreuung unserer eigens entwickelten Anwendungen und von Fremdsoftware
- Hardwarebetreuung
- Kundenbetreuung

Arbeitsort
Kesselsdorf (bei Dresden)

Voraussetzungen
erfolgreich abgeschlossenes Studium (HS/FHS/BA)
Eigenständigkeit & Teamfähigkeit
Kenntnisse in moderner Webprogrammierung, insbesondere

auch in Responsive Design
Kenntnisse in mindestens einer Programmiersprache,

vorzugsweise aus der .NET-Familie oder ähnlich aufgebauten
Sprachen

Kenntnisse in HTML/CSS
sicherer Umgang mit komplexer Programmlogik
Bereitschaft zur steten Weiterentwicklung & Erneuerung der

eigenen Kenntnisse
Liebe zur Herausforderung und verantwortungsbewusstes

Arbeiten

Wir bieten Ihnen
Eigene IT-Abteilung mit jungen, bei Eberhardt TRAVEL

ausgebildeten Mitarbeitern
Freiraum für eigenverantwortliches, unternehmerisches

Denken und Handeln
Offenheit für Ihre kreativen Ideen zur Umsetzung im

Arbeitsalltag
Projektbegleitung von Planung bis End-Of-Life
ein kollegiales, werteorientiertes Arbeitsumfeld
individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
einen modernen, klimatisierten Arbeitsplatz u.a. mit

höhenverstellbaren Tischen
kostenfreie Parkplätze in der Firmenzentrale in Kesselsdorf
hauseigene Bibliothek
digital workplace
Influencer- Equipment
kostenfreie Tee- & Kaffeespezialitäten
flexible und individuelle Arbeitszeiten
die Möglichkeit zum Reisen in der ganzen Welt als

Reisebegleitung unserer Gruppen
Urlaub als Touristiker zu Mitarbeiterkonditionen

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an:  Martin Jentzsch, m.jentzsch@eberhardt-travel.de
oder Post an:  Eberhardt TRAVEL GmbH, z.H. Martin Jentzsch, Zschoner Ring 30, 01723 Kesselsdorf

Eberhardt TRAVEL GmbH
Zschoner Ring 30 • 01723 Kesselsdorf
Tel.: (03 52 04) 92 112 • info@eberhardt-travel.de
www.eberhardt-travel.de


