
                                                                                                                                      
 

 
 
Für einen ärztlichen, inhabergeführten Praxisverbund suchen wir für mehrere Standorte jeweils 
einen 
 

FacharztFacharztFacharztFacharzt        
Pathologie Pathologie Pathologie Pathologie (w/m(w/m(w/m(w/m/d/d/d/d))))    

perspektivisch 

dauerhafte Partnerschaftdauerhafte Partnerschaftdauerhafte Partnerschaftdauerhafte Partnerschaft    
 
PraxisPraxisPraxisPraxisverbund:verbund:verbund:verbund: 
Das Unternehmen versteht sich als regionaler Partner in mehreren Bundesländern für alle Bereiche 
der Laboratoriumsmedizin und Pathologie. Über 450 Mitarbeiter an 14 Standorten versorgen 
zuverlässig mehr als 1.000 ambulant tätige Ärzte und stationäre Einrichtungen mit über 2.900 
Betten. 
  
Bewerberprofil:Bewerberprofil:Bewerberprofil:Bewerberprofil:    
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Facharzt für Pathologie  
• Kenntnisse der Anforderungen und Abläufe und Verständnis für die Bedürfnisse der Kollegen 

im Klinikbereich und der Niederlassung 
• Fähigkeit auf allen Ebenen selbstständig und zielgerichtet zu kommunizieren 
• Kreativität bei der Überwindung von Hindernissen, Initiative und Engagement 
• Hohe Fachkompetenz und systematische und methodische Arbeitsweise 
• Belastungs- und Durchsetzungsfähigkeit sowie unternehmerisches Denken und Handeln 
 
Aufgaben:Aufgaben:Aufgaben:Aufgaben: 
• Durchführung hochwertiger, fach- und qualitätsgerechte histopathologischer Diagnostik und 

Schnellschnittuntersuchungen für Krankenhauskunden und Kunden der Region 
• Mitarbeit in und Betreuung von onkologischen und organspezifischen Zentren  
• Kontinuierliche Weiterentwicklung der bestehenden Kundenbeziehungen und Suche nach 

neuen Wachstumsmöglichkeiten und Marktchancen 
• Pflege persönlicher Kontakte zu Berufskollegen, Instituten und meinungsbildenden 

Persönlichkeiten der Branche und in der Region 
• Mitwirken bei der Auswahl sowie Führen und Weiterentwickeln der medizinisch technischen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
    
Angebot:Angebot:Angebot:Angebot:    
• Attraktiver Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 
• Leistungsgerechte Vergütung, inkl. Sonderzahlungen 
• Fachliche und organisatorische Entwicklungsmöglichkeiten 
• Fundierte Einarbeitung in einem engagierten Team 
•  Perspektivischer Eintritt in eine Partnerschaft 
        
Termin: Termin: Termin: Termin:     
• Nach Vereinbarung 
 
Ansprechpartner:Ansprechpartner:Ansprechpartner:Ansprechpartner:    
Frau Dr. Inge Lutz � Tel.: +49 . 7023 . 743119 � Email: inge.lutz@lpmed.de 
 

 
Dr. Lutz Personalberatung GmbH 

D 73272 Neidlingen � Kirchstr. 13 � Tel.: +49 . 7023 . 743151 � www.lpmed.de 
 

 


