
 

  
Interessiert und      

neugierig geworden? 

 

Dann nehmen Sie Kontakt mit 

uns auf oder schicken Sie uns 

Ihre aussagefähige Bewerbung 

per Email. 

move. personalmanagementberatung. 

Ferdinand-Rhode-Straße 16, 04107 Leipzig 

Ansprechpartnerin: 

Caroline Monien-Lange 

Tel.: +49(0)341 240 575 – 20 

Fax: +49(0)341 240 575 – 29 

e-Mail: jobs@move-leipzig.de 

Branche: Automotive | Standort: Schwarzenberg | Start: ab sofort 

Vertriebs- und Projektingenieur* 

Über uns 

Die move. personalmanagementberatung. unterstützt mittelständische Unternehmen und internationale 
Konzerne bei der Suche nach Spezialisten und Führungskräften. 

Unser Kunde ist ein führender Anbieter im Bereich der Konstruktion und Herstellung von Umform- und 
Schneidewerkzeugen für den Automobilbau und hat uns mit der Suche nach einem Vertriebs- und  
Projektingenieur* für seinen Produktionsstandort im Raum Schwarzenberg beauftragt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Der Mensch zählt, nicht das Geschlecht.  
Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter oder sexuelle Identität. 

Ihre Aufgaben: 

 Akquise von Anfragen und Einsteuerung und 
Verfolgung in der Angebotserarbeitung 

 Nachverfolgung der Angebote beim Kunden 
sowie Nachbearbeitung und Plausibilisierung 
bei Kundenrückfragen 

 eigenverantwortliche Planung und Durchfüh-
rung von Vertriebstätigkeiten 

 Marktbearbeitung bei Key-Kunden zur Erfas-
sung von Bedarfen und Lokalisierung von re-
levanten Projekten 

 Vorbereitung von Verhandlungen und Durch-
führung von Startgesprächen sowie von  
Lesson Learned Veranstaltungen 

 Aufbau und Pflege nachhaltiger Kundenbe-
ziehungen 

 strategische Mitarbeit bei der Entwicklung 
neuer Geschäftsfelder 

Das zeichnet Sie aus: 

 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium 
mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsingenieurwe-
sen, Maschinenbau oder vergleichbares 

 mehrjährige Berufserfahrung im beschriebenen 
Aufgabengebiet  

 Vertriebserfahrung im Werkzeugbau mit nach-
weisbaren Erfolg 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise 
sowie ein hohes Umsetzungsvermögen 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und eine 
hohe Überzeugungskraft 


