
 

Stellenbezeichnung Teamleiter / Projektleiter EAI 

Datum 10.05.2015 

Stellenbeschreibung Unser Mandant gehört zu den Top-Adressen im Versand- und 

Internethandel. Durch seine modernsten Arbeitsplätze, ein sehr 

gutes Betriebsklima und vorbildliche Sozialleistungen wurde er 

bereits mehrfach als eine der attraktivsten Arbeitgeber in Baden-

Württemberg ausgezeichnet. Um sein Team im Bereich IT zu 

vergrößern und zu ergänzen suchen wir exklusiv und zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n):  

Teamleiter / Projektleiter EAI (m/w) 

Aufgaben  Spezifizierung und Umsetzung von funktionalen und 

technischen Anforderungen sowie die entsprechende 

Anpassung der Integrationswerkzeuge 

 Integration von Applikationen 

 Übernahme von Projektverantwortung 

 Umsetzung von Projekten im SAP-Umfeld 

 Durchführung von Softwaretests 

 Erschließung neuer Themen und Technologien 

 Aufbau von internem Know-How insbesondere durch 

Vertiefung des erworbenen Wissens 

Voraussetzungen  Abgeschlossenes Studium der Informatik, Ingenieur- oder 

Naturwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Oracle Middleware Kenntnisse (mehr Konfiguration als 

Programmierung) 

 Gute Programmierkenntnisse in Java / JEE, XML-

Technologien 

 Gute Kenntnisse in Betriebssystemen (Linux, Unix und 

Windows) 

 Erfahrungen mit Integrationswerkzeugen 

(Applikationsserver, Messaging) 

 Kenntnisse in der Enterprise Application Integration 

(EAI) und in Datenbanken. Vorzugsweise Oracle (OFM) 

, (alternativ Microsoft, IBM) 

 Idealerweise haben Sie bereits erste Erfahrung mit Oracle 

Integrationswerkzeugen sammeln können 

 Engagement und Spaß an projektbezogener Arbeit sowie 

eine zielorientierte und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise 

Sitz der Firma Offenburg 

Ansprechpartner Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen ONLINE 
unter Angabe der Stellennummer, ihres Wunschgehalts 
und ihrer aktuellen Kündigungsfrist an die :  



 

SD Personalberatung  

Selbstverständlich beantwortet Ihnen Herr Dockhorn auch vorab 

gerne Ihre Fragen:   

Telefon:   0711 / 128 65 16  

E-Mail:   sd(at)sd-personalberatung(punkt)de  

Stellen-Nr. 1158 
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