
Wir sind das Netzwerk für Qualität und Sicherheit im Alltag. Dafür schulen und zertifizieren wir in unseren bundesweiten 
Ausbildungszentren Prüferinnen und Prüfer für nahezu alle Industriezweige in den Verfahren der Zerstörungsfreien Prü-
fung. Wir engagieren uns national und international in Gremienarbeit, vernetzen die Fachcommunity auf Tagungen und 
Konferenzen und leisten Öffentlichkeitsarbeit.

Wir suchen Dich ab sofort als 

	 Trainer/Dozent (m/w/d) für Verfahren der Zerstörungsfreien Prüfung

Bei uns erwartet Dich ein motiviertes Team mit kurzen Entscheidungswegen, das offen ist für eigene Ideen und neue 
Impulse. Zugleich legen wir Wert auf einen kollegialen, wertschätzenden Umgang, bei dem die Freude an der Arbeit nicht 
zu kurz kommt.  Hast Du Lust, mit rund 100 Kolleginnen und Kollegen die Welt jeden Tag ein Stück sicherer zu machen? 
Dann bewirb Dich als Trainer und Dozent in einem unserer Ausbildungszentren in Berlin, Dortmund, Dresden, Hamburg, 
Magdeburg, München, Reutlingen oder Wittenberge. 

DEINE AUFGABEN
•	� Als Trainer vermittelst Du theoretische Kenntnisse und praktische Fähigkeiten in der Zerstörungsfreien Prüfung.  
•	 Du organisierst eigenständig Lehrveranstaltungen und führst diese durch.
•	 Du unterstützt bei der (Weiter-)Entwicklung von Schulungsunterlagen und Schulungskonzepten.
•	 Du betreust und bewertest Qualifizierungsprüfungen.

DU PASST ZU UNS, WENN DU
•	� schon immer Freude daran hattest, anderen Menschen etwas beizubringen, 
•	 mit einem sicheren Auftreten und guter Rhetorik Lernende begeistern und motivieren kannst,
•	 daran interessiert bist, moderne Medien und aktivierende Lernmethoden in der Ausbildung zu nutzen,
•	� bereits über Kenntnisse in einem oder mehreren Verfahren der Zerstörungsfreien Prüfung verfügst, bspw. Magnet-

pulver-, Eindring-, Ultraschall- und/oder Sichtprüfung – Qualifikationen und Zertifikate in weiteren erforderlichen 
Verfahren können während der Arbeitszeit erworben werden. 

WAS WIR DIR BIETEN
•	 Ein individuelles und professionelles Onboarding und Zeit für die Einarbeitung,  
•	� eine moderne IT-Ausstattung und ein angenehmes Arbeitsumfeld,
•	 Benefits wie Gesundheitsvorsorge, Team-Events und Verpflegungsangebote, 
•	� attraktive Konditionen: Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD Bund),  

30 Tage Urlaub und eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge,
•	 flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, wann immer der Schulungsbetrieb es erlaubt,
•	 Freiraum und Angebote für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

Du hast noch Fragen? Dann stehen Dir die Schulleitungen unserer Ausbildungszentren oder unser Geschäftsführer,  
Dr. Ralf Holstein, unter +49 30 67807-131 gern zur Verfügung.

Du fühlst Dich angesprochen und willst Teil des Teams werden? Dann bewirb Dich und sende Deine  
vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF bitte an: ze@dgzfp.de 
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