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Erziehungsstelle – Einzelpersonen, ein Paar oder
eine Familie
Beschreibung
Der Remenhof engagiert sich seit mehr als hundert Jahren erfolgreich für junge
Menschen. Den Kern unserer Arbeit bilden die vollstationären, teilstationären und
ambulanten Hilfen zur Erziehung in und um Braunschweig. Wir bieten in unseren
Jugendwohngruppen, Tagesgruppen, Einzelwohnungen, Erziehungsstellen und
unserer Förderschule für emotionale und soziale Entwicklung differenzierte Hilfen
und unterstützen Kinder, Jugendliche und ihre Familien in besonderen
Lebenslagen. Dabei arbeiten wir mit Herz und Verstand und bieten sichere
Beziehungen und professionellen Halt. Lösungen sind unser Ziel, eine
lösungsorientierte Grundhaltung ist das Fundament unserer Arbeit. Wir schaffen
Qualität für junge Menschen und deren Familiensystem im Zusammenspiel von
Leben, Lernen und Arbeiten und bereiten sie so auf die Herausforderungen des
Alltags vor.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Erziehungsstellen sind Familien, Paare oder Einzelpersonen in der
mindestens eine Person über eine fachlich-pädagogische Ausbildung
verfügt (Beispiel: Erzieher, Sozialpädagoge, Heilerziehungspfleger- oder
pädagoge…)
Erziehungsstellen können bis zu 2 junge Menschen in ihrem privaten
Haushalt aufnehmen.
Erziehungsstellen-Familien arbeiten als eine Form der stationären
Jugendhilfe auf der gesetzlichen Grundlage der §§ 34, bei Bedarf in
Verbindung mit dem § 41 SGB VIII und im Einzel-fall § 35a SGB VIII (in
Abgrenzung zu Pflegefamilien § 33 SGB VIII).

Qualifikationen / Anforderungen

eine Ausbildung als Erzieher*in / Sozialpädagoge*in Heilpädagoge*in,
Heilerziehungspfleger*in, Psychologe*in oder ähnliche Qualifizierung
Durch den liebevollen Rahmen einer familiären Unterbringung, dem Aufbau
verlässlicher Beziehungen sowie dem Erfahren von Sicherheit und
Geborgenheit wird den jungen Menschen ermöglicht, Versäumtes
nachzuholen.
Eine wertschätzende Grundhaltung den Herkunftseltern gegenüber
Genügend Wohnraum für das aufgenommene Kind
Die Bereitschaft und den Raum, einen jungen Menschen in das eigene
Herkunftssystem zu integrieren.
Fahrerlaubnis Klasse B wünschenswert

Leistungen der Anstellung

Übernahme des Betriebserlaubnisverfahrens
Einen engagierten und dynamischen Träger
Prozessbegleitung bei allen anstehenden Aufgaben
Beratung und Unterstützung durch unsere Fachberatung und unseren

Arbeitgeber
Remenhof gGmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Dauer der Anstellung
unbefristet

Basislohn
Eingruppierung nach TVöD S12 /
SuE

Veröffentlichungsdatum
14. Juli 2023
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Psychologischen Dienst
Vernetzung mit anderen Erziehungsstellen und Supervision
Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen
Übernahme der Abrechnungsmodalitäten gegenüber dem Jugendamt incl.
Auftragsmanagement
Teamtage und Firmenfeiern
Mitarbeiterbenefits, wie Hansefit und E-Bike Leasing
Hohe kollegiale Zusammenarbeit
strukturierte Einarbeitungsphase
eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD mit betr. Altersvorsorge

Kontakte
Wenn Du Dich von unserem Stellenangebot angesprochen fühlst, freuen wir uns
über Deine aussagekräftige Bewerbung bevorzugt per E-Mail an

bewerbung@remenhof.de

oder

Remenhof gGmbH
Berliner Heerstraße 39
38104 Braunschweig
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