Unser Mandant ist eine langfristig bestehende, national und international agierende und in ihrem Branchenbereich
mitflihrende Gesellschaft, die im Segment der Einzelhandelsimmobilien groBvolumige Einzelobjekte und Portfolien fir
institutionelle Investioren verwaltet und auch entwickelt.

Im Zuge der Expansion sucht das Unternehmen in Diiseldorf oder flexibel in Siiddeutschland einen erfahrenen

Leasing Manager (m/w/d)

Sie bekommen die Moglichkeit, malRgeblich am weiteren Erfolg des Unternehmens mitzuwirken. Es erwartet Sie eine
verantwortungsvolle und herausfordernde sowie eigenverantwortliche Position. Sie Gbernehmen die vollumfangliche
Vermietungsverantwortung lhres Portfolios und kénnen dartber hinaus vielfaltig im Unternehmen mitwirken.

Aufgabenstellung

Strategische Konzeption, Entwicklung und Umsetzung
eines erfolgreichen Branchenmixes fiir die von lhnen
bereuten Assets

Verantwortung fiir den gesamten Vermietungsprozess
inklusive der Verhandlungsfiihrung dem Abschluss der
Mietvertrage

Nachverfolgung von Retail Trends und daraus
ableitende Vermietungskonzepte sowie deren
Umsetzung

Begleitung von Refurbishments und Redevelopments
Abstimmung mit Architekten, Gutachtern und
Genehmigungsbehoérden

Ausschreibung, Mandatierung und Steuerung von
externen Maklerbiros

Erstellung von Budgets und Reportings

Qualifikation

Studienabschluss mit Schwerpunkt
Immobilienwirtschaft oder Immobilienékonomie
Berufserfahrung in der Vermietung von
Gewerbeimmobilien, idealerweise auch
immobilienrelevante Einzelhandelserfahrung
Verhandlungsstarke und unternehmerisch gepragte
Denkweise

Teamplayer-Mentalitat, Begeisterungsfahigkeit,
Loyalitat

hohe Belastbarkeit sowie Bereitschaft zu erhdhter
Reisetatigkeit

ein ausgepragtes Netzwerk zu immobilienrelevanten
Marktteilnehmern (insbesondere Retailern)
FlieRende Englischkenntnisse

Erfahrung im Umgang mit Architekten und Behorden im

Rahmen von Revitalisierungen

Interessiert? Wenn es Sie reizt, den Unternehmenserfolg unseres Mandanten entscheidend mitzugestalten,
freuen wir uns tber lhre Bewerbung mit Angabe |hrer Kiindigungsfrist und lhrer Gehaltsvorstellung unter der
Kennziffer 22152 per E-Mail an Herrn Jalil Kropp (kropp@westwind-karriere.de), der Ihre Fragen auch gern unter
der Durchwahl (030) 884 72 64 - 18 beantwortet.
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