STADT ¥ FRECHEN

Stellenausschreibung

Die Stadt Frechen mit ihren rund 54.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt als attraktives
Mittelzentrum in der Region KdIn/Bonn und grenzt westlich an die Metropole Kdéin. Die Stadt
ist ein wichtiger Wirtschafts- und attraktiver Wohnstandort in der Region und verfligt Uber ein
breites Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebot.

In einer wirtschaftsstarken Region mit vielen Uberregionalen Bildungs-, Forschungs- und
Kultureinrichtungen bietet Frechen hervorragende Zukunftsperspektiven und eine hohe
Lebensqualitat.

Bei der Stadt Frechen kiimmern sich derzeit rund 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um die
Belange der Burgerinnen und Birger.

Fur die Abteilung 52 sind zum néachstmdglichen Zeitpunkt in den stadtischen
Kindertageseinrichtungen Stellen als

Erzieherin / Erzieher (m/w/d)
Kinderpflegerin / Kinderpfleger (m/w/d)

im Umfang von unbefristeten Vollzeitstellen zu besetzen.

Die Stellen werden je nach Téatigkeit mit Entgeltgruppe S08a TV6D-SUE oder SO03 TV6D-SUE
vergutet.

In den zwdlf stadtischen Kindertageseinrichtungen werden Kinder im Alter von einem Jahr bis
zur Einschulung betreut, gefordert und gebildet. Unsere motivierten und engagierten Teams
arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz und haben sich zusatzlich
einrichtungsspezifische, padagogische Schwerpunkte gesetzt.

Ihre wesentlichen Tatigkeiten:

e Gestaltung des Kita-Alltags
e Verantwortung, Planung und Durchfiihrung der padagogischen Arbeit in der Gruppe

o Kooperation mit den Erziehungsberechtigten und deren Beratung im Rahmen von
Erziehungspartnerschaften

¢ Bildungsdokumentation und Beobachtung der Kinder hinsichtlich Forderbedarfe und
entsprechende Unterstitzung

o Mitarbeit und Mitwirkung gemeinsam mit dem Team bei der Weiterentwicklung des
padagogischen Angebotes und der Konzeption der Kita

¢ Planung, Organisation und Durchfiihrung von Festen, Veranstaltungen und Projekten
Ihre fachliche Qualifikation:

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als
e Erzieherin/Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
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Heilpadagogin/Heilpadagoge (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
Heilerziehungspflegerin/ Heilerziehungspfleger (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
Kinderpflegerin/ Kinderpfleger (m/w/d) mit staatlicher Priifung
Sozialassistentin/Sozialassistent (m/w/d)

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin/Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Sie haben ein Diplom/Bachelor/Master der Studiengange

e Soziale Arbeit oder Sozialpadagogik mit staatlicher Anerkennung
e Erziehungswissenschaften

e Heilpadagogik

¢ Kindheitspadagogik

Ihre personliche Qualifikation:

Padagogisches Fachwissen im Elementarbereich
Kreativitat, Engagement, Teamfahigkeit
Flexibilitat und Belastbarkeit

Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Offenheit, Kontakt - und Konfliktfahigkeit, nicht nur im Umgang mit den Kindern,
sondern auch im Team und im Dialog mit den Eltern

Wir bieten Ihnen:

Familienfreundlichkeit durch z.B. flexible Arbeitszeiten
Gezielte Fort- und W eiterbildungsangebote in fachlichen und personlichen Themen

Eine im grof3en Umfang digitalisierte Verwaltung, die gerne vom Gestaltungswillen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter profitiert

Eine Betriebliche Gesundheitsférderung
Einen eigenen Betriebssportverein mit verschiedenen sportlichen Angeboten
Das Dienstradleasing fur Tarifbeschaftigte

Die Stadt Frechen fordert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversitat und
Chancengleichheit sind ein fester Bestandteil unserer Organisationskultur.

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt bericksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich online

Ihre Fragen beantworten wir gerne:
Fur weitere Informationen stehen Ilhnen die Abteilungsleitung Frau Ait Haddi (02234 5011524)
oder die Personalentwicklerin Frau Kober (02234 5011355) gerne zur Verfuigung.
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https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5a5f5516e4b0519e6f447428

