
Marketing-Mitarbeiter mit Fokus  
Social Media / Onlinemarketing  m/w/d

Für den Ausbau unseres Marketings suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Die KÖSTER BAUCHEMIE AG entwickelt und vertreibt seit 40 Jahren Systeme 
zur Bauwerksabdichtung. Wir sind ein expandierendes Unternehmen und 
sehen zufriedene Mitarbeiter als Schlüssel für unseren Erfolg. Daher gehören 
Talentförderung und Mitarbeiterqualifizierung bei uns dazu. Mehr Infos unter:  
www.koester.eu

// Was solltest Du mitbringen?
   Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung 

im Bereich (Online-)Marketing, Web-/
Kommunikationsdesign oder vergleichbare 
Fachausbildung

   Einschlägige Erfahrung im Bereich Social Media- 
und Online Marketing

   Kreativität, um ansprechenden und zielgrup-
penorientierten Social-Media-Content zu 
erstellen

   Sehr guter Umgang mit verschiedenen Social-
Media-Plattformen und -tools

   Erfahrung in der Konzeption von kreativen, 
digitalen Social Media- und Werbekampagnen - 
von der Konzeption über die Umsetzung bis hin 
zur Erfolgskontrolle und dem Reporting.

   Erfahrung mit Google ads und Google Analytics 
wünschenswert

   Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und 
Eigeninitiative

   Selbstständig, organisiert, kreativ und ideenre-
ich, lösungsorientiert

   Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift

// Du bist interessiert?
  Dann schicke Deine Bewerbung per E-Mail an 

Frau Annika Fahrenholz, jobs@koester.eu. 
KÖSTER BAUCHEMIE AG • Dieselstraße 1–10 
26607 Aurich • www.koester.eu

//  Was wird zu Deinen Aufgaben 
gehören?

   Gestaltung und Weiterentwicklung unserer 
Social Media Kommunikation in einem interna-
tionalen Umfeld

   Planung und Erstellung vonTexten, Grafiken und 
Kurzvideos für die Social Media Kommunikation 
auf den zentralen Company Kanälen

   Planung und Durchführung von 
Social-Media-Kampagnen

   Eigenverantwortliche Generierung und grafis-
che Aufarbeitung von Foto- und Video-Content 
bei Veranstaltungen

   Verwaltung von Social-Media-Kanälen und 
Community-Management

   Überwachung der Performance von Social-
Media-Aktivitäten mithilfe von Analyse-tools und 
Ableiten von Maßnahmen

   Verantwortung für die Konzeption und 
Umsetzung von Online-Marketing-Kampagnen 
zur Lead-Generierung (inkl. Google Ads)

   Mitwirkung bei der Planung von 
Veranstaltungen

// Was sind Deine Perspektiven?
   Ein sicherer Arbeitsplatz in einem  

familiengeführten Unternehmen
  Ein angenehmes, familiäres Arbeitsumfeld
   Abwechslungsreiche, interessante Aufgaben 

für Menschen, die den direkten Kontakt mit 
Menschen schätzen

   Unterstützung bei der beruflichen 
Weiterentwicklung, auch im internationalen 
Umfeld


